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TÉRMINOS DE REFERENCIA 

1. OFICINA O ÁREA QUE REQUIERE EL SERVICIO 
Oficina de Recursos Humanos. 

2. DENOMINACiÓN DE LA CONTRATACiÓN 
Servicio especializado en medicina ocupacional para la vigilancia, prevención y 
control de la salud de los colaboradores de Provías Descentralizado. 

3. FINALIDAD PÚBLICA 
El presente servicio tiene por finalidad promover la vigilancia, prevención y control 
de la salud de los colaboradores de Provías Descentralizado, garantizando la 
disminución del riesgo de contagio del COVID-19 y otras enfermedades en el 
ámbito laboral, lo cual permitirá el desarrollo de las actividades laborales en un 
ambiente perfecto con condiciones de salubridad. 

4.- ANTECEDENTES 
La Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y cuyos artículos 1, V, VI 
Y IX de su Título Preliminar, establecen lo siguiente: 

"l. PRINCIPIO DE PREVENCiÓN 
El empleador garantiza, en el centro de trabajo, el establecimiento de los medios y 
condiciones que protejan la vida, la salud y el bienestar de los trabajadores, y de 
aquellos que, no teniendo vínculo laboral, prestan servicios o se encuentran dentro 
del ámbito del centro de labores. Debe considerar factores sociales, laborales y 
biológicos, diferenciados en función del sexo, incorporando la dimensión de género 
en la evaluación y prevención de los riesgos en la salud laboral. 

V. PRINCIPIO DE GESTiÓN INTEGRAL 
Todo empleador promueve e integra la gestión de la seguridad y salud en el trabajo 
a la gestión general de la empresa. 

VI. PRINCIPIO DE A TENCIÓN INTEGRAL DE LA SALUD 
Los trabajadores que sufran algún accidente de trabajo o enfermedad ocupacional 
tienen derecho a las prestaciones de salud necesarias y suficientes hasta su 
recuperación y rehabilitación, procurando su reinserción laboral. 

IX. PRINCIPIO DE PROTECCiÓN 
Los trabajadores tienen derecho a que el Estado y los empleadores aseguren 
condiciones de trabajo dignas que les garanticen un estado de vida saludable, 
física, mental y socialmente, en forma continua. Dichas condiciones deben 
propender a: 

c) Que el trabajo se desarrolle en un ambiente seguro y saludable. 
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