Ministerio

de Transportes
y Comunicaciones

“Afo del Bicentenario del PerG: 200 afios de Independencia”

MEMORANDO N° 046 -2021-MTC/21.ICA

AL : ING. ELIAS TANTA BLAS
Jefe de la Oficina de Tecnologia de la Informacién

DE : ING. VICTOR HERNANDEZ PARRA
Coordinador de la Unidad Zonal Ica (e)

REMITO : SE PONE DE CONOCIMIENTO CONVOCATORIA POR 4 MESES
DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA UNIDAD
ZONAL ICA POR QUEDAR DESIERTO EN LA PRIMERA
CONVOCATORIA EN CALIDAD DE URGENTE, SALVO MEJOR
PARECER

REF. : CONTRATO N° 231-2019-MTC/21
MEMORANDO (M) N° 019-2021/21.0A

FECHA : Ica, 23 DE ENERO DEL 2021

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relacién al asunto y documento de la
referencia con finalidad de solicitar la publicacién del servicio de Seguridad y Vigilancia
de nuestra Unidad Zonal Ica, toda vez que cuenta con la autorizacion debida para
dicha publicacién segin documento de la referencia.

En tal sentido la convocatoria se estaria llevando de la siguiente manera:

Publicacién en Pagina : Lunes 25 y martes 26 de enero 2021

Detale : Convocatoria UZICA0001-2021
Contratacion de Servicio de Seguridad y Vigilancia
por 4 meses

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente

ESPEQGIALISTA LOCAL
UNIDAD ZONAL ICA
PROVIAS DESCENTRALIZADO

ING'VICTOR gm HERNANDE PARRA

Adj. Terminos de referencia.

OFICINA DE COORDINACION ICA Urb. San Isidro - Calle Las Brunias N° 156 - 158 / Ica
Teléfonos: 056-233364 / 056-233363
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TERMINOS DE REFERENCIA

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA UNIDAD
ZONAL DE ICA”

1. INTRODUCCION.
PROVIAS DESCENTRALIZADO — UNIDAD ZONAL ICA, requiere contratar una empresa
especializada, que brinde el servicio de seguridad y vigilancia en la Unidad Zonal Ica, por
un periodo 04 meses o hasta la firma del contrato en la sede central para cubrir dicho
servicio, lo que ocurra primero.

Il.  UBICACION.
El servicio de seguridad y vigilancia se desarrollard en la sede zonal, ubicada en Calle

Brunias 156 — 158 Urb. San Isidro — Ica

lll.  FINALIDAD PUBLICA.
Brindar seguridad a los usuarios y al personal que presta servicios en la unidad zonal de
PROVIAS DESCENTRALIZADO de Ica, asi como salvaguardar los bienes del Estado que
administra la Entidad, y que sirven para cumplir adecuadamente sus funciones,
garantizando la continuidad del servicio en beneficio de nuestro publico objetivo.

IV.  SISTEMA DE CONTRATACION.
El presente proceso se regira por el sistema de SUMA ALZADA.

V.  REAJUSTES DE PAGOS.
Durante la vigencia del contrato los precios se mantendran fijos y no estardn sujetos a
reajustes alguno, salvo que el Gobierno Nacional apruebe el incremento de la
remuneracion minima Vital, en estos casos el PROVIAS DESCENTRALIZADO reconocera
la parte directamente relacionada a la remuneracién y a los beneficios sociales, que sean
directamente afectados de acuerdo a Ley, siempre que el contratista lo acredite
debidamente y presente la respectiva estructura de costos antes de la firma del
contrato, la que deberd estar en concordancia con los porcentajes establecidos en el

Anexo A.

VI.  PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO.
El servicio serd contratado por el termino de 4 meses o hasta la firma del contrato en Ia
sede central para cubrir dicho servicio, lo que ocurra primero, contados a partir del dia
siguiente de la suscripcidn del contrato debiendo considerarse pel inicio de la ejecucién
contractual a partir de la fecha de instalacién del servicio (acta de instalacién del

servicio).
Dicho plazo constituye un requerimiento técnico minimo que coincide con lo establecido
en el expediente de contratacidn.

Vil. CONFORMIDAD DEL SERVICIO.
La conformidad del servicio serd otorgada por el administrador zonal, previa
constatacion del cumplimiento de la prestacion del servicio y de la presentacion
conforme de la documentacion que acredite el pago de las obligaciones laborales
sefialada en el numeral d) del Titulo XIV de los presentes Términos de Referencia.

VIll. FORMA DE PAGO.

www.proviasdes.gob.pe
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El pago se efectuard mediante trasferencia i ancaria a la cuenta que especifique el
contratista y previa emisiéon de la conformidad correspondiente, de acuerdo a lo
establecido en el art. 171 del RCE.

IX. ~ CARACTERISTICAS DEL SERVICIO.

a)

e)

f)
8)

Los puestos de vigilancia serdn cubiertos ininterrumpidamente todos los dias de la
semana, las 24:00 horas, incluyendo dias no laborables (sdbados, domingos vy
feriados), iniciando los servicios en forma puntual y disciplinada, reiterandose a la
hora establecida de su horario de trabajo, previo relevo. Los horarios establecidos
se ajustardn a las necesidades de PROVIAS DESCENTRALIZADO. La Empresa de
Seguridad y Vigilancia garantizara la continuidad del servicio y la asistencia de los
Agentes de Vigilancia, lo cual serd supervisado por la Unidad de Personal,
Abastecimiento y servicios de PROVIAS DESCENTRALIZADO.

Los Agentes de Vigilancia prestarin el servicio sin armamento, correctamente
uniformados (Uniforme Numero Dos — De Vestir), incluyendo los implementos de
seguridad y proteccién personal, para el mejor desempefio de sus funciones, de
acuerdo a las normas establecidas por el Ministerio del Interior y/o de conformidad
con lo previsto en la Resolucién Directoral N° 02393-2003-IN-1704.

Cumplir con las Directivas para la implementacién de medidas de eco eficiencia, en
todo cuanto le corresponda.

La empresa debera sostener reuniones de coordinacién, en forma periddica, con los
funcionarios competentes de PROVIAS DESCENTRALIZADO, con el fin de efectuar
una evaluacion integral del Servicio de Vigilancia, a fin de reforzar las medidas de
seguridad y optimizar los resultados del mencionado servicio.

Los Agentes de Vigilancia podrén ser cambiados de puesto o retirados del servicio a
solicitud de PROVIAS DESCENTRALIZADO, por el Coordinador Zonal. Si fuese por
deficiencia o indisciplina no podran volver a brindar sus servicios a PROVIAS
DESCENTRALIZADO.

Detectar, alertar y neutralizar actos de sabotaje y/o terrorismo.

Interveniry capturar en primera instancia a personas que se encuentren atentando
contra el patrimonio institucional o por sospecha de actos delictivos (tales como
robo, sabotajes, actos de terrorismo, violencia), para ser entregados a la autoridad
policial, cuando las circunstancias asi lo exijan.

El personal que preste el servicio de seguridad y vigilancia debera tener
conocimiento y estar entrenado para operar los sistemas de emergencia y contra
incendio.

Deteccion de artefactos explosivos o bultos sospechosos en el dambito de las
instalaciones de la Unidad Zonal de PROVIAS DESCENTRALIZADO.

Informar sobre bienes, equipos, herramienta o prendas que estén expuestas a
perdidas o puedan causar dafios

Otras actividades vinculadas al sistema de vigilancia y seguridad Institucional.

X. CONTROLES.
La empresa de Seguridad y Vigilancia, debera dar cumplimiento a los procedimientos

operativos para realizar los siguientes controles:

a)

INGRESO Y SALIDA DEL PERSONAL DE PROVIAS DESCENTRALIZADO.
El control de ingreso y salida del personal:

www.proviasdes.gob.pe
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Se efectuara de acuerdo al horario laboral establecido, considerando asimismo los
permisos y/o las comisiones de servicio a través de documentos tipo o
autorizaciones expresas del jefe/encargado de la oficina desconcentrada.
Asimismo, controlar que el personal de PROVIAS DESCENTRALIZADO haga uso de
fotocheck autorizado.

b) INGRESO Y SALIDA DE PUBLICO USUARIO A LA ENTIDAD.
Controlar el ingreso y salida del publico usuario a la Oficina Desconcentrada de
PROVIAS DESCENTRALIZADO, aplicando medidas de control que garanticen un
servicio eficiente, continuo y de acuerdo a los horarios establecidos para el servicio.

c) CONTROL DE INGRESO Y SALIDA DE MATERIALES, MUEBLES, EQUIPOS Y/O
ENSERES E INSUMOS EN GENERAL.
Controlar la entrada y salida de materiales (muebles, equipos documentos de
trabajo, enseres e insumos en general) que cuenten con la respectiva orden o
documento de salida, se realizard dando cumplimiento a las normas vy
procedimientos administrativos de PROVIAS DESCENTRALIZADO, los mismos que
serdn comunicados oportunamente.

d) CONTROL DE INGRESO Y SALIDA DE MATERIALES PARTICULARES.
Controlar el ingreso y salida de materiales particulares (paquetes, maletines, bultos,
documentacion, etc.) aplicando las normas y procedimientos administrativos de
PROVIAS DESCENTRALIZADO.

e) CONTROL DEL ORDEN DURANTE LAS EMERGENCIAS Y VIGILANCIA DE LAS
PERSONAS E INSTALACIONES.
Ejecutar el Plan de Vigilancia, en coordinacién con el Comité de Vigilancia de
PROVIAS DESCENTRALZIADO, en caso de siniestros a causa de: sismos, incendios,
inundaciones, etc.

f) CONTROL DE TEMPERATURA DEL PERSONAL QUE INGRESA A LAS INSTALACIONES.
Ejecutar las medidas preventivas contra el virus covid-19, midiendo la temperatura
a todo el personal que ingresa a la Unidad Zonal, asi mismo abastecer de alcohol gel
para la desinfeccién de manos y alcohol 70° para la desinfeccién de ropa y demas

accesorios.

Xl REQUERIMIENTO DE PERSONAL.
La cantidad y turnos de vigilantes para la unidad zonal Ica es de:
Un (01) puesto de 12 horas DIURNO de lunes a Domingo y Feriados y
Un (01) puesto de 12 horas NOCTURNO de lunes a Domingo y Feriados
La empresa acreedora de la buena pro debera cubrir los puestos de servicio con personal
idoneo, calificado en procedimientos de vigilancia y control, equipo de comunicacion,
equipo de emergencia, y otros inherentes a las funciones a desempefiar.

HORARIO
e Turno diurno : De 07:00 a 19:00 horas.
e  Turno Nocturno : De 19:00 a 07:00 horas del dia siguiente.

www.proviasdes.gob.pe
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Se considera como puesto no cubierto, cuando no exista el reemplazo del agente de vigilancia
saliente, bajo responsabilidad de la empresa de seguridad ante cualquier contingencia por falta
de reemplazo del agente saliente.

En caso que el puesto no sea cubierto, la empresa estara en la obligacién de destacar, en un
periodo no mayor de un (01) hora posterior al cambio de turno, a otro vigilante, caso contrario
se aplicard la penalidad por puesto de vigilancia no cubierto.

Xll.  EQUIPAMIENTO MINIMO PROPORCIONADO POR CUENTA Y COSTO DE LA EMPRESA

DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA.

Los gastos por equipamiento_no irrogardn ningtin costo al agente de vigilancia, ni a

PROVIAS DESCENTRALIZADO.

a) UNIFORME.

Los agentes de vigilancia destacados deberan utilizar el UNIFORME NUMERO
DOS (De Vestir), establecido en la Directiva N° 001-2003-N-1704, que establece
disefio, caracteristicas, técnicas, distintivos, implementos y uso del uniforme del
Servicio de Vigilancia Particular”, aprobado con la R.M. N° 1424-2003-IN-1701.
Las prendas de vestir seran renovadas cada seis (06) meses (teniendo en cuenta
las estaciones del afio), bajo la responsabilidad de la empresa de seguridad, sin
excluir su obligacién de cambiar o reemplazar en cualquier momento la prenda,
accesorio o distintivo desgastado o deteriorado, sin derecho a reajuste o
reconocimiento por parte del PROVAS DESCENTRALIZADO.

b) ACCESORIOS INDISPENSABLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD.
La empresa estard obligada a proporcionar el material y equipo necesario para
desarrollar su labor.
v' Un (01) Detector de metales portatil, tipo paleta detectora de metales.
v" Un(01) linterna de mano (Asegurado el abastecimiento de baterias para
su permanente operatividad)
v" Un (01) Silbato.
v" Mascarillas KN95 con la finalidad de reducir el contagio del virus covid-
19.
v" Alcohol Gel para su desinfeccién personal.
v" Guantes con la finalidad de reducir el contagio del virus covid-19.

c) ELEMENTOS DE CONTROL.
La empresa de Seguridad y Vigilancia implementara los siguientes controles:
v' Copias de directivas, instructivos y documentos con las disposiciones en
materia de seguridad establecidas por PROVIAS DESCENTRALIZADO.

V" Legajo de consignas.

V' Cuaderno de ocurrencias diarias. (tamario A-4)

v" Cuaderno de ingreso y salida de bienes y materiales. (tamafio A-4)

v' Cuaderno de control de visitas (tamafio A-4) personales al PROVIAS
DESCENTRALIZADO.

v' Cuaderno de control de ingreso y salida del personal. (Tamafio A-4)

v" Material de escritorio necesario.

v/ Termo6metro Digital, con la finalidad de controlar la temperatura del
personal que ingresa a la Unidad Zonal.

www.proviasdes.gob.pe
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NOTA. El material indicado serd proporcionado por la empresa prestadora del
servicio.

d) SISTEMA DE COMUNICACIONES
Sistema de comunicacién que asegure las comunicaciones entre el personal
asignado en la Unidad Zonal, sugiriendo que estos equipos celulares sean de la
red que utilicen el personal de la Unidad Zonal. Si PROVIAS DESCENTRALZIADO
migrara a otro proveedor de telefonia celular, el postor ganador se encuentra
obligado a cambiar de proveedor del equipo de comunicacién.

Xlll.  OTRAS CONSIDERACIONES PARA EL SERVICIO.

a) Los agentes de Vigilancia que presten servicio durante la vigencia del contrato,
NO deberan tener ninglin vinculo ni relacién laboral con PROVIAS
DESCENTRALIZADO, por ser su empleador la empresa contratada para prestar
los Servicios de Seguridad y Vigilancia.

b) La empresa de seguridad y vigilancia regira el desarrollo de sus actividades y
obligaciones segun lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1213.

c) En caso que los Agentes de Vigilancia, por razones debidamente justificadas y
para optimizar el servicio, requieran ser cambiados, la Empresa deberd
comunicar esta situacion a PROVIAS DESCENTRALZIADO con tres (03) dias de
anticipacion. Cambio que se realizard siempre y cuando el personal que se
proponga a PROVIAS DESCENTRALIZADO como reemplazo, cumpla con las
mismas (o mayores) condiciones y requisitos minimos establecidos en los
términos de referenciay de ser el caso, las caracteristicas que permitieron ganar
al proveedor adjudicado. EI Administrador de la Oficina de Coordinacién
correspondiente tendran que dar su aprobacidn, a través de correo electrénico,

( el mismo que se adjuntara a solicitud de cambio y se remitira al archivo para

que se adjunte al contrato. Por cambio de personal no se requerird la emisién
de adenda.

d) Laempresa efectuard la supervisién externay control del servicio, y del personal
destacado a la Unidad Zonal Ica de PROVIAS DESCENTRALIZADO, efectuando
inspecciones permanentes (diurnas, vespertinas y nocturnas), verificando
ademas la situacién del servicio durante las 24 horas, a través de la central
telefonicas, los teléfonos celulares de red privada mévil en cada puesto de
servicio y/u otras medidas complementarias.

e) Laempresa deberd contar con un Supervisor Externo que realizard inspecciones
una vez al dia al Servicio instalado en la entidad, registrando las novedades en
el cuaderno de ocurrencias de la Oficina Desconcentrada correspondiente.

f) Para facilitar el pago oportuno, la empresa designard un Coordinador
Administrativo, quien facilitard y alcanzard la documentacién requerida de
acuerdo a las disposiciones legales y normativas vigentes.

g) Los agentes de vigilancia que presten servicio durante el contrato deben haber
pasado por la prueba serolégica de Covid-19 este debera ser presentada al
momento de su ingreso, asi mismo debe ser actualizada cada 03 meses de -

servicio.

XIV. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LA EMPRESA CONTRATISTA.

www.proviasdes.gob.pe
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La empresa ganadora de la buena pro, que brindar la seguridad y vigilancia, se
sujeta a los Términos de Referencia, bases y otros documentos que formen
parte del contrato. Asi como a lo establecido en las normas de la SUCAMEC y
otras inherentes a su funcion.
En el Anexo A se encuentra la estructura de costos en la gue se consignan todos
los conceptos relativos a la normatividad laboral vigente habiendo tomado
como referencia en el sueldo basico de la remuneracién minima vital vigente. El
postor deberd sujetarse a los porcentajes estipulados en dicha estructura,
proponiendo para tal efecto el monto del sueldo bésico, siendo lo minimo el
monto de la RMV.
En tal sentido el contratista se compromete a pagar en forma puntual a su
personal las remuneraciones: sueldos y salarios, gratificaciones y beneficios
sociales segun la estructura de costos que presente para la firma del contrato,
que deberd estar en concordancia con el Anexo A, el monto de su propuesta
economica, y la normatividad laboral y dispositivos legales vigentes. Es
importante indicar que los agentes de vigilancia solo tienen vinculo laboral con
la empresa de seguridad para todos los efectos de la Ley.
Para proceder con la emisién de la conformidad y el tramite de pago mensual,
a partir del segundo mes de prestacidn de la empresa deberd remitir a PROVIAS
DESCENTRALIZADO lo siguiente (Para el pago del primer mes de prestacién no
serd necesaria la presentacion de estos documentos):

v" Copias de las boletas de pago suscritas por sus trabajadores.

V' Pagos a la ONP, ESSALUD, AFP, SUNAT, con sus respectivos voucher de

pago;
v' Comprobantes de depésito por concepto de CTS, bonificaciones y otros
que por ley percibe un trabajador;

v" Voucher de pago que acrediten la vigencia de la Pdliza de Seguro.
Los costos directos e indirectos en que se incurre para la prestacién del servicio,
son de exclusiva responsabilidad de la Empresa, como: Sueldos, gratificaciones,
vacaciones, beneficios sociales, CTS, Impuesto Extraordinario de Solidaridad,
Renta, IGV, pago oportuno de AFP, ESSALUD, y cualquier otra obligacién laboral,
tributaria, impuesto o beneficio creado de acuerdo a Ley. El pago oportuno al
personal de la empresa que labore bajo el Régimen Laboral de la Actividad
Privada, no se vera afectado a pesar de que puedan existir razones de fuerza
mayor (huelgas, paros, conmocién civil, etc.).
Para el ultimo pago por la prestacién de los servicios la documentacién
sustentatoria debera complementarse de conformidad con las disposiciones
legales y normativas vigentes.
Durante la vigencia del contrato los precios se mantendrén fijos y no estarén
sujetos a reajuste alguno, salvé que el Gobierno Nacional apruebe el incremento
de la Remuneracién Minima Vital, en estos casos el PROVIAS DESCENTRALIZADO
reconocerd la parte directamente relacionada a la remuneracién y a los
beneficios sociales, que sean directamente afectados de acuerdo a Ley, siempre
que el contratista lo acredite debidamente y presente la respectiva estructura
de costos presentada en su propuesta, la cual debera estar de acuerdo a la
normatividad vigente, caso contrario para reconocer los incrementos se
recalculara los conceptos laborales, de acuerdo a Ley y se ajustaran los otros
conceptos para mantener el monto original del contrato y sobre esa base
calcular dichos incrementos.

www.proviasdes.gob.pe
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La empresa de Segurldad y Vrgllancra serd responsable ante PROVIAS
DESCENTRALIZADO por los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse en los
bienes patrimoniales del PROVIAS DESCENTRALIZADO: instalaciones, muebles,
maquinas de oficina y demds enseres de propiedad de la Entidad, derivados del
mal ejercicio de sus funciones o del incumplimiento de sus prestaciones segun
los términos de referencia, cuando asi lo haya determinado el INFORME
POLICIAL DE RESULTADO DE INVESTIGACION correspondiente. En el caso de
que, al término del contrato derivado del presente proceso, quedaran
pendientes de resolver investigaciones policiales por estos eventos, se retendra
el ultimo pago hasta la evacuacién del informe Policial correspondiente que
libere al contratista de la responsabilidad, o el pago de los dafios y perjuicio en
el caso que dicho informe confirme su responsabilidad.

La Empresa ganadora de la Buena Pro serd responsable ante PROVIAS
DESCENTRALIZADO de los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse en los
bienes de propiedad de terceros, registrados por el servicio de vigilancia,
derivados del mal ejercicio de sus funciones o por no haber cumplido sus
prestaciones segun los términos de referencia, cuando asi lo haya determinado
el informe Policial correspondiente. En el caso de que, al término del contrato
derivado del presente proceso, quedardn pendientes de resolver
investigaciones policiales por estos eventos, se retendra el ultimo pago hasta la
evacuacion del Informe Policial correspondiente que libere al Contratista de la
responsabilidad de los dafios y perjuicios en el caso que dicho informe confirme
su responsabilidad.

En el caso de pérdida de bienes de terceros en PROVIAS DESCENTRALIZADO, y
una vez determinados el mal ejercicio de las funciones y/o incumplimiento de
las prestaciones de la empresa de seguridad y vigilancia en el informe Policial
correspondiente, PROVIAS DESCENTRALIZADO requerira la reposicién. Si luego
de requerida la reposicién, esta no se hiciera en el término de diez (10) dias
calendarios, el PROVIAS DESCENTRALIZADO efectuard el descuento
correspondiente de una o mas facturas pendientes de pago, de acuerdo con los
precios vigentes en el mercado. En el caso de que al término del contrato
derivado del presente proceso, quedaran pendientes de resolver
investigaciones policiales por estos eventos, se retendra la Carta Fianza de Fiel
Cumplimiento del contrato hasta la evaluacion del informe policial
correspondiente que libere al contratista de responsabilidad, o el pago de los
dafios y perjuicios en el caso de que dicho informe confirme su responsabilidad.
La empresa de seguridad y vigilancia debera estar preparada para afrontar
cualquier eventualidad de indole laboral u otros que se pudieran presentar sin
poner en riesgo del servicio de proteccion y seguridad que brinda al personal y
a las instalaciones del PROVIAS DESCENTRALIZADO.

La empresa de seguridad y vigilancia estd obligada a subsanar en forma
inmediata, las observaciones que respecto del servicio, le sean imputadas por la
Administracién de la Unidad Zonal respecto de la prestacién de sus servicios.
La empresa de seguridad y vigilancia serd responsable de asumir las obligaciones
que contraiga con su personal, sean estas laborales, personales o de cualquiera
otra indole; estando eximido PROVIAS DESCENTRALIZADO de cualquier
responsabilidad en caso de accidentes, dafios, mutilaciones o muerte de algunos
de los trabajadores de la Empresa ganadora, o de terceras personas; que
pudieran ocurrir durante la prestacién del servicio, asi como de la
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responsabilidad penal que pueda derivarse de ellas. Estos riesgos deberan ser
cubiertos integramente por las pélizas que la empresa esta obligada a adquirir,
tales como Pdliza de Seguro de Accidentes Personales o Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo, Pdliza de Seguros de Responsabilidad
Civil Extracontractual que incluyan la Responsabilidad Civil Patronal, Péliza de
Deshonestidad por Dafios y Perjuicios, etc.; las que tendran vigencia durante el
plazo del Contrato.

n) Arequerimiento de PROVIAS DESCENTRALIZADO, la empresa se obliga a realizar
los cambios, rotaciones y/o reemplazos del personal que presta servicios. Si el
personal es retirado por medidas disciplinarias de PROVIAS DESCENTRALIZADO,
no podra ser destacado por la empresa contratada a ningun otro puesto de
PROVIAS DESCENTRALIZADO.

0) En el caso de PERDIDA, ROBO, DANOS O PERJUICIOS DE BIENES DEL PROVIAS
DESCENTRALIZADO O BIENES DE PROPIEDAD DE TERCEROS REGISTRADOS POR
EL SERVICIO DE VIGILANCIA, O DANOS PERSONALES, EL PROCEDIMIENTO PARA
DETERMINAR RESPONSABILIDAD DE LA EMPRESA DE VIGILANCIA es el siguiente:

* Encaso de producirse la perdida, robo, dafios o perjuicios de bienes
de propiedad de PROVIAS DESCENTRALIZADO o de propiedad de
Terceros, los procedimientos aplicables seran los siguientes:

i PROVIAS DESCENTRALIZADO presentard la denuncia
correspondiente ante la autoridad policial, y solicitara
el desarrollo de las investigaciones para la
determinacién de la responsabilidad de la empresa de
seguridad en la perdida ocurrida.

ii. PROVIAS DESCENTRALIZADO procederd a declarar el
siniestro ante la Compafila de Seguros que tenga
contratada, activando la aplicacién de su Pdliza de
Seguros Multiriesgo o Pdliza de Deshonestidad segun
corresponda a la naturaleza del hecho.

iii. La empresa de seguridad queda obligada a presentar los
descargos correspondientes ante la Administracién de
la Unidad Zonal, segln sea el caso, dentro de los cinco
(05) dikas siguientes de ocurrido o tomado
conocimiento del caso de perdida, robo, dafios o
perjuicios de los bienes.

iv.  En el caso de que la autoridad policial encontrase
responsabilidad de parte del personal de la empresa de
seguridad y vigilancia, por el mal ejercicio de sus
funciones y/o el incumplimiento de las prestaciones
que brinda, PROVIAS DESCENTRALIZADO comunicar4 al
contratista los resultados de la evaluacién, dentro del
plazo de siente (07) dias contados a partir del dia
siguiente de comunicada dicha evaluacion.

V. En dicho caso, el Contratista queda obligado a pagar a
PROVIAS DESCENTRALIZADO el deducible y otros gastos
no reconocidos por la Compafiia de Seguros
(Depreciacién por innovacién tecnolégica), que se
originen por indemnizacidn del siniestro (Reposicién de
un bien similar). Este pago debera ser efectuado en el

orlunidades para mujeres y hombres
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plazo de (10) dias calendarios siguientes a |a
comunicacion de PROVIAS DESCENTRALIZADO, en
efectivo en nuestra Caja- Tesoreria, y en caso de
incumplimiento se efectivizara a través del descuento
del pago mensual o del a ejecucién de garantia de fiel
cumplimiento del contrato si no quedara pendiente.

vi.  Tratdndose de la perdida o robo de bienes que por su
volumen debieron haber sido materia de control en el
Puesto de Vigilancia, y que portal su perdida es
manifiestamente atribuible a una omisién de control,
y por tal al incumplimiento del servicio contratado, no
serd necesaria la espera del resultado de Ia
investigacion preliminar que realice la Autoridad
Policial, bastando el informe de ocurrencia del
resultado de las averiguaciones que realice la
Administracién de la Unidad Zonal. Que evidencie la
omisién de control, y por tal el cumplimiento del
servicio. En este caso, el Contratista queda obligado a
pagar a PROVIAS DESCENTRALIZADO, el deducible y
otros gastos no reconocidos por la Compafiia de
Seguros (Depreciacién por innovacién tecnoldgica), que
se originen por la indemnizacién del siniestro
(Reposicién de un bien similar). Este pago debe ser
efectuado en el plazo de diez (10) dias calendario
siguientes a la comunicacion de PROVIAS
DESCENTRALIZADO, en efectivo en nuestra Caja-
Tesoreria, y en caso de incumplimiento se efectivizard a
través del descuento del pago mensual o de la ejecucién
de garantia de fiel cumplimiento del contrato si no
quedara pendiente.

Estos procedimientos se llevardn a cabo sin perjuicio de la denuncia que estime plantear
la Entidad ante la autoridad correspondiente.

XV. DE LAS POLIZAS DE SEGUROS.

La empresa ganadora de la Buena Pro deberd contar con la siguiente POLIZA DE
SEGUROS, quedando obligado a mantener su vigilancia durante el plazo de ejecucion del
contrato:
a) POLIZA DE SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES O SEGURO
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO DE SALUD.
La empresa ganadora de la buena Pro, deberd contar con una Péliza de Seguro
de Accidentes Personales, o seguro complementario de trabajo de riesgo de
salud, del Personal destacado a PROVIAS DESCENTRALIZADO para la realizacién
del servicio, que cumpla con lo dispuesto en el inciso h del articulo 55° del
Decreto Supremo N° 003-2011-IN “REGLAMENTO DE LA LEY N° 28879 -LEY DE
SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA.
b) En la medida de que PROVIAS DESCENTRALIZADO tiene contratado un
PROGRAMA DE SEGUROS PERSONALES Y PATRIMONIALES, y a efectos de no
www.proviasdes.gob.pe
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contratar pdlizas paralelas que protejan los mismos siniestros, no se exigira a la
Empresa ganadora de la Buena Pro, contratar una POLIZA DE SEGUROS DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL ni POLIZA DE DESHONETIDAD,
por lo que en el caso de ocurrencia de un siniestro por perdida o robo, o que
se ocasione dafos personales y patrimoniales causados por el personal de Ia
empresa de seguridad, la Entidad activara su péliza de seguro pertinente y de
encontrar responsabilidad de parte del personal de seguridad procedera de
acuerdo con lo establecido en el literal o) del Titulo XII de los presentes Términos
de Referencia.

Antes de la suscripcion del contrato, EL CONTRATISTA deberd entregar a PROVIAS
DESCENTRALIZADO los contratos de las Pélizas de Seguros sefialadas y copia de los documentos
que acrediten la cancelacién de la totalidad de las Primas.

XVI. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION.

Articulo 162 del Reglamento de la ley de Contrataciones del Estado, aprobado por el
Decreto Supremo N° 344-2018-EF
Siel contratista incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato PROVIAS DESCENTRALIZADO le aplicara automdticamente, una penalidad
por Mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x Monto vigente
F x Plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde F tiene los siguientes valores:

F =0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F =0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dfas.

OTRAS PENALIDADES.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 163° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, se
establecen las siguientes penalidades, por la comisién de faltas inherentes a las
empresas, las que serdn deducidas del pago correspondiente al mes siguiente ocurrida
la falta o del pago final; o si fuera necesario se cobrara del monto resultante de |a
ejecucion de las garantias a que se refieren los articulos 148° y 149° del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado:

XVIL.

FORMA 0
PROCEDIMIENTO DE
VERIFICACION

INCUMPLIMIENTO PENALIDAD

No contar con carne de

2.5% de la UIT vigente al

Inspeccion del servicio por

identificacién personal del | momento de la comisién | parte del Personal del
servicio  de  vigilancia | del incumplimiento. En | Asighado en PROVIAS
(SUCAMEC) o contar con | caso de la reincidencia | DESCENTRALIZADO y

carne de identificacion

vencido.

2.5% de la UIT vigente al
momento de la comisién

anotacion en el cuaderno
de Ocurrencia de PV. VER

del incumplimiento y | NOTA AL FINAL DEL
retiro inmediato del | CUADRO.
agente, debiendo ser
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cubierto en un plazo de 2
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* No brindar uniforme de | 2.5% de la UIT vigente al | Inspeccién del servicio por
invierno y/o verano | momento de la comisién | parte del Personal
segun sea la estacion, o | del incumplimiento. Asignado en PROVIAS

e No estar DESCENTRALIZADO y
correctamente anotaciéon en el Cuaderno
uniformado de acuerdo de Ocurrencia de PV. VER
a lo establecido en las NOTA AL FINAL DEL
bases y en las normas CUADRO.

del SUCAMEC. (Incluye
vestir uniforme
deteriorado,
manchado, sucio, etc.)

e No efectuar visitas | 1.25% de la UIT vigente al
diarias del supervisor | momento de la comisién
externo. del incumplimiento, por

dia.

1.25% de la UIT vigente al
momento de la comisién
del incumplimiento, por
cada ocurrencia

e No cumplir con el pago
de las remuneraciones
mensuales al personal
destacado como
maximo el Ultimo dia
calendario del mes.

® No efectuar el pago de
las gratificaciones al

personal destacado
dentro de los plazos
previstos en la

normativa (15 de julio y
15 de diciembre como
maximo).

e No cumplir con
efectuar los depdsitos
de CTS y liquidacion de
beneficios sociales en
los plazos establecidos
por la normativa.

e Que no cumpla con la

S/. 250.00 (Al detectar la

presentacion mensual
del SCTR y demas
documentos solicitados

situacion) + S/ 50.00 por
cada dia de retraso

Que no cumpla con el

S/. 150.00 (Al detectar la

situacién) + S/ 50.00 por

pago de un sueldo de
cada dia de retraso

gratificacion de navidad
y 29 de Julio al
Operario

NOTA: Si como resultado de las inspecciones se determinan incumplimiento en la
ejecucion sujetos a la aplicacién de penalidades, se elaboraran las actas de inspeccién
correspondientes de las que serdn suscritas por el encargado de la administracién del
contrato por PROVIAS DESCENTRALIZADO y por el supervisor de seguridad en
representacion del contratista y se entregard una copia de dicha acta al supervisor de

www.proviasdes.gob.pe
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seguridad, quedando asi notificada la empresa. En el caso de que la empresa contratista
no cuente con un supervisor permanente destacado al servicio, el acta serd suscrito por
el servidor del turno correspondiente, a quien se entregard copia del acta
correspondiente, quedando asi notificada la empresa.

XVIIl. PLAZO MAXIMO DE RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.
(Articulo 173 del Reglamento de la ley de Contrataciones del estado, aprobado por el
Decreto Supremo N° 344-2018-EF)
El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los
servicios ofertados por el plazo de un (01) afio a partir de la conformidad otorgada por
PROVIAS DESCENTRALIZADO.

XIX. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

El postor debe contar con:

e Inscripcion vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de
intermediacion laboral — RENEEIL. En dicha constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) de

seguridad y vigilancia.

Autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en el
ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de
Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC (antes
DICSCAMEC).

Importante

De conformidad con la Opinion N° 186-2016/DTN, Ia habilitacién de un postor, esta relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.

Acreditacion:

» Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y

Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral — RENEEIL, expedida por
el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

* La autorizacién de funcionamiento para la prestacién del servicio de vigilancia privada

vigente en el &mbito geogréfico en que se prestard el servicio, expedida por
Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil ~-SUCAMEC se verificaré en el portal web de la SUCAMEC en
https.//www.sucamec.qob.pe/web/index.php/resoluciones-gssp.

www.proviasdes.gob.pe
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Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.2 | CAPACITACION

Requisitos:

Dos (02) vigilantes:

04 horas lectivas, en Emergencias y Seguridad de Instalaciones, Sistemas de Alarmas y
Comunicaciones y Primeros Auxilios del personal clave requerido como Vigilante.
Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de constancias o certificados emitidos por la entidad competente.

Importante

Se podréd acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis
horas lectivas, segtn la normativa de la materia.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Dos (02) vigilantes

Un afio de experiencia en servicio de seguridad y vigilancia del personal clave requerido como Vigilante.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la expen'enéia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desemperiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de
emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes

completo.

e  Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) arios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

o Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con

www.proviasdes.gob.pe
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aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en Jas bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Reaquisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 150,000.00 (Ciento cincuenta
mil y 00/100 Soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde
la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 22,000.00 (Veinte dos mil y 00/100 Soles), por la venta de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante
de pago, segln corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes Seguridad y Vigilancia privada y publica en Entidades.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago’, correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en

la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar la
documentacién sustentatoria correspondiente.

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del

Estado:

“

. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado.
Admitir ello equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante
de pago ha sido cancelado”

(..

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término

)

“cancelado” o “pagado”] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza,
ante la cual debiera reconocerse la validez de la experiencia”,
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Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se deberé validar la experiencia si las actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

* Enelcaso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las

Contrataciones del Estado”,

XX. NORMAS ANTICORRUPCION

2
. \\por las leyes locales u otras leyes anticorrupcién. Sin limitar lo anterior, el contratista se

[&]

de manera que pudiese violar las leyes locales u otras leyes anticorrupcién, sin restriccién

alguna.

En forma especial, el proveedor contratista declara con caracter de declaracién jurada que
no se encuentra inmerso en algun proceso de caracter penal vinculado a presuntos ilicitos
penales contra el Estado Peruano, constituyendo su declaracidn, la firma del mismo en la
Orden de Servicio de la que estos términos de referencia forman parte integrante.

XXI. NORMAS ANTISOBORNO

El contratista, no debe ofrecer, negociar o efectuar, cualquier pago, objeto de valor o
cualquier dadiva en general, o cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato,
que pueden constituir un incumplimiento a la ley, tales como robo, fraude, cohecho o
trafico de influencias, directa o indirectamente, o a través de socios, integrantes de los
organos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o
personas vinculadas, en concordancia o a lo establecido en el articulo 11 de la Ley de
Contrataciones del Estado, Ley N° 30225, los articulos 248° y 248°-A de su Reglamento

aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

www.proviasdes.gob.pe
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Asimismo, el contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucidn del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales
0 de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participantes, integrantes de los 6rganos de administracién apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas en virtud a lo establecido en los
articulos antes citados de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Asimismo, se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de manera directa
y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviere conocimiento; asi
también en adoptar medidas técnicas, practicas, a través de los canales dispuestos por la
entidad.

De la misma manera, el proveedor es consciente que, de no cumplir con lo anteriormente

expuesto, se someterd a la resolucién del contrato y a las acciones civiles y/o penales que

la entidad pueda accionar.

www.proviasdes.gob.pe
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ANEXO A
HORARIO DIURNO
7:00 2 19:00 horas LUNES A DOMINGO INCLUYE FERIADOS
SUELDO BASICO MENSUAL | DIA HORA
930.00 31.00 3.88
BASICO + ASIGNACION FAMILIAR 1,023.00 | 3410 4.26
DIAS TRABAJADOS 30 DIAS
DIAS REALES TRABAJADOS 26 DIAS
DESCRIPCION HORAS % DIARIO | MENSUAL
8 horas 8 1.00 34.10 886.60
Dominical 4 34.10 136.40
SUBTOTAL DE REMUNERACIONES BASICA 1,023.00
Horas Extras Nocturas
*2\[2 primeras horas 2 125 1066 | 277.16
= |2 siguientes horas 2 1.35 11.51 299.26
4 SUBTOTAL DE REMUNERACIONES SIN FERIADOS 1,599.29
"/ |Feriados 13.00 53.31 57.75
TOTAL DE REMUNERACION MENSUAL 1,657.04
CARGAS SOCIALES
cTS 9.72% 155.45
GRATIFICACIONES 16.67% 266.60
VACACIONES 8.33% 133.22
APORTACIONES DE LA EMPRESA
ESSALUD 9.00% 185.12
SCTR 0.63% 12.96
COSTO MENSUAL POR AVP 2,410.39
COSTO POR DESCANSERO 401.57
COSTO TOTAL DE REMUNERACION POR PUESTO 2,811.96

www.proviasdes.gob.pe
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HORARIO DIURNO
7.00a 19:00 horas LUNES A DOMINGO INCLUYE FERIADOS
SUELDO BASICO MENSUAL DIA HORA
930.00 31.00 3.88
BASICO + ASIGNACION FAMILIAR 1,023.00 34.10 4.26
DIAS TRABAJADOS 30 DIAS
DIAS REALES TRABAJADOS 26 DIAS
DESCRIPCION HORAS % DIARIO MENSUAL
8 horas 8 1.00 34.10 886.60
Dominical 4 34.10 136.40
SUBTOTAL DE REMUNERACIONES BASICA 1,023.00
Horas Extras Nocturas
2 primeras horas 2 1.25 10.66 277.16
2siguientes horas 2 1.35 11.51 299.26
SUBTOTAL DE REMUNERACIONES SIN FERIADOS 1,599.29
“IFariados 13.00 53.31 57.75
& ‘."g TOTAL DE REMUNERACION MENSUAL 1,657.04
=
- [¢ARGAS SOCIALES
~|eTs 9.72% 155.45
GRATIFICACIONES 16.67% 266.60
VACACIONES 8.33% 133.22
APORTACIONES DE LA EMPRESA
ESSALUD 9.00% 185.12
SCTR 0.63% 12.96
COSTO MENSUAL POR AVP 2,410.39
COSTO POR DESCANSERO 0.00
COSTO TOTAL DE REMUNERACION POR PUESTO 2,410.39

www.proviasdes.gob.pe
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HORARIO NOCTURNO

19:00 a 7:00 horas LUNES A DOMINGO INCLUYE FERIADOS

SUELDO BASICO MENSUAL DIA HORA
930.00 31.00 3.88
BASICO + ASIGNACION FAMILIAR 1023.00 34.10 4.26
DIAS TRABAJADOS 30 DIAS
DIAS REALES TRABAJADOS 26 DIAS
DESCRIPCION HORAS % DIARIO MENSUAL
HORAS
7pm-10pm 3 1.00 12.79 332.48
10pm - 6am 8 1.35 46.00 1,196
6am-7am 1 1.00 4.26 110.83
Dominical 4 34.10 136.40
Horas Extras Nocturnas
2 primeras horas 2 0.25 2.88 74.81
lera hora 1 0.35 2.01 52.36
2da hora 1 0.35 1.49 38.79
SUBTOTAL DE REMUNERACIONES SIN FERIADOS 1,942.57
Feriados 13.00 64.75 57.75
TOTAL DE REMUNERACION MENSUAL 2,012.72
CARGAS SOCIALES
CTS 9.72% 188.82
GRATIFICACIONES 16.67% 323.83
VACACIONES 8.33% 161.82
APORTACIONES DE LA EMPRESA
ESSALUD 9.00% 224.85
SCTR 0.63% 15.74
COSTO MENSUAL POR AVP 2,927.78
COSTO POR DESCANSERO 487.77
COSTO TOTAL DE REMUNERACION POR PUESTO 3,415.55

www.proviasdes.gob.pe
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MEMORANDUM (M) N{“/\\ 0\2021-MTC/21.OA.

DE: ABOG. MICHELL LUIS LEON ALARCON
Jefe de la Oficina de Administracion (e)

A: ING. JORGE MAVILA FALCON
Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto

CPC VICKY NAVARRETE VELARDE
Coordinador de la Unidad Zonal ICA (e)

ASUNTO: Autorizacion y Certificacion Presupuestal para contratar el servicio de
Seguridad y Vigilancia para la Unidad Zonal ICA por cuatro meses
mientras se efectlia nueva convocatoria

REFERENCIA: Memorando N° 039-2021-MTC/21.ICA

FECHA - Lima, 21 de enero 2021

Con el documento de la referencia se comunica que el proceso ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N°0052-2020-MTC/21-1, llevado a cabo para contratar el Servicio de
Vigilancia y Seguridad para la Zonal ICA se ha declarado desierto; al no haber presentado
los documentos necesarios para suscribir Oel contrato, la empresa ganadora y tampoco la
que ocupd el segundo lugar, correspondiendo una convocatoria en el presente ejercicio.

Asimismo, comunica que el contrato con la empresa que viene prestando este servicio,
finaliza el dia 18.01.2021 y requiere, en calidad de urgente, contratar directamente este
servicio de Seguridad y Vigilancia por cuatro meses, mientras se gestione la nueva
Convocatoria dad la necesidad de contar con este servicio.

Estimandose conveniente lo solicitado por la Coordinadora de la Unidad Zonal ICA, se
autoriza la contratacién hasta concluir el proceso de seleccién y suscripcion del contrato; por
lo que se requiere que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, disponga la emisién de
una certificacion presupuestal por el importe de S/24,000.00 (Veinticuatro Mil y 00/100
soles), de acuerdo al detalle de la cotizacién mensual de menor importe remitida por la
Unidad Zonal ICA. Este importe financiara el costo para contratar el servicio por 4 meses;:

Es cuanto comunico a ustedes para los fines de coordinacion que estimen necesarios

Atentamente,

LUIS LEON ALARCON
idina de Administracion (e)
PROVIAS'DESCENTRALIZADO

cc. Coord. Abast y Contr. Patri,

Jr. Camané 678 ~ Pisos del 5 al 12 — Lima 01
Central Telefénica: (511) 514- 5300
www.proviasdes.gob.pe
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21/1/2021 Zimbra: Reenviar

----- Mensaje reenviado -----

De: "ROSA CAVERO VELAOCHAGA" <rcavero@proviasdes.gob.pe>

Para: "NAVARRETE VELARDE VICKY MARLENE" <vnavarrete@proviasdes.gob.pe>

CC: "SALAS DELGADO CARLA" <csalas@proviasdes.gob.pe>

Enviados: Jueves, 21 de Enero 2021 15:40:36

Asunto: COMPLETAR COSTO DE CERT PPTAL ZONAL ICA Aprobar solicitud para contratar
servicio de vigilancia mientras dure nuevo proceso

Estimada Vicky

Por favor te estamos llamando y no logramos comunicarnos

Necesitamos que nos aclares y completes el costo de la certificacién presupuestal que se
solicitara a OPP por el servicio de 4 meses de seguridad y vigilancia para la UZ ICA,
hasta concluir el nuevo proceso de seleccién en este 2021

En tu memorando adjuntas dos costos de vigilantes diurnos y un costo de vigilante
nocturno

La duda es que si solamente son dos puestos a contratarse, uno diurno y uno nocturno, por
favor porque nos envias dos costos diurnos

Agradeceré revisar y luego completar el costo por los cuatro meses, en el proyecto de
memorando que se te remite

Muchas gracias Vicky
Saludos

Rosa Cavero

----- Mensaje reenviado -----

De: "ROSA CAVERO VELAOCHAGA" <rcavero@proviasdes.gob.pe>

Para: "NAVARRETE VELARDE VICKY MARLENE" <vnavarrete@proviasdes.gob.pe>

CC: "MICHELL LUIS LEON ALARCON" <mleon@proviasdes.gob.pe>, "SALAS DELGADO CARLA"
<csalas@proviasdes.gob.pe>

Enviados: Jueves, 21 de Enero 2021 12:38:02

Asunto: ZONAL ICA Aprobar solicitud para contratar servicio de vigilancia mientras dure
nuevo proceso

Estimada Vicky

Estan tramitando tu expediente al doctor Michell, para que mientras se convoque el nuevo
proceso de convocatoria del SERVICIO DE VIIGILANCIA, otorgue la autorizacién para
contratar por los cuatro meses, segin los TDR y detalles en tu memorando adjunto

Una vez autorizado se solicite la certificacién presupuestal

Seguimos coordinando lo que requieras

Saludos

Rosa Cavero

https://webmail.proviasdes.gob.pe/#5

mn
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( MTC - PROVIAS DESCENTRALIZADO |
OFICINA DE ADMINISTRACION
- 029
A ABOG. LEON ALARCON MICHELL LUIS | ke ____/ A
Administrador (E ) — Provias DescentralL:ngi,gz______;‘,‘_f’___.’___Fi,ma ______ (42
77
DE CPC VICKY NAVARRETE VELARDE // /
Coordinador de la Unidad Zonal Ica ( E). /
ASUNTO : Se pone de conocimiento Convocatoria por 4 meses del Servicio de

Seguridad y Vigilancia en la Unidad Zonal Ica por quedar desierto
Primera Convocatoria en Calidad de Urgente,!Salvo Mejor Parecer

REFERENCIA : Contrato N° 231-2019-MTC/21

FECHA

Ica, 18 Enero del 2021

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relacion al asunto y documento de

la referencia con la finalidad de infomar la situacién del servicio de Seguridad y Vigilancia de nuestra
Unidad Zonal Ica, haciendo mensién al Instrutivo “Lineamientos para Tramite de Requerimiento de

Faablizigy,  Bienes,

x4

feye. T

Servicios en General hasta 8 UITs, que en el Capitulo V indica: Los requerimientos de

W,

/}’S\? 0%}&\ contratacion de bienes, servicios y/o consultoria de servicios en general, cuyos montos sean iguales
i3 B r;“go inferiores a ocho UIT seran atendidos por la jefatura de Recursos Humanos, abastecimientos y
! ADOR ,‘f)éServiciso en General en la Sede Central y por el Administrador en la Oficina de Coordinacion Zonal,
‘o mediante la suscripcion de un contrato y/o la emisién de una Orden de Compra/Servicio

5
\>\* g M.(py;;’*‘ respectivamente, segun el siguiente detalle:

ANTECEDENTES:

Con fecha 20 de Diciembre del 2019, firmaron Contrato N° 231-2019-MTC/21 por una parte
el Contratista Empresa de Servicios Generales ICEL SAC y por la otra parte el Proyecto
Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS
DESCENTRALIZADO, por la Contratacién del Servicio: “Seguridad y Vigilancia para la
Unidad Zonal de Ica" de Provias Descentralizado.

En forma inmediata, la Empresa de Servicios Generales ICEL S.A.C, asume el Servicio de
Seguridad y Vigilancia en la Unidad Zonal Ica, como consta en el Acta de Instalacion.

La empresa toma responsabilidad por un afio.

Con fecha 17 de Agosto del 2020 y estando préximos para el término del contrato, mediante
Memorando N° 262-2020-MTC/21.ICA, se solicito Inclusion en el PAC Afio 2020, para la
contratacion del Servicio de Seguridad y Vigilancia de la Oficina de la Unidad Zonal Ica.

Con fecha 24 de Setiembre del 2020 contando con la Inclusién en el PAC Aprobado
mediante Memorando (M) N° 082-2020-MTC/21.0A, se solicita con Memorando N° 337-
2020-MTC/21.ICA Concurso Publico del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Oficina
de la Unidad Zonal Ica, adjuntando Cotizaciones y Términos de Referencia.

Con fecha 26 de Octubre del 2020, se reitera solicitud por escrito de Concurso Publico toda
vez que no se colgaba la solicitud.

12{ (%9
19 ENE. 2021



» Con fecha 02 de Noviembre del 2020, nuestra Sede Central cuelga la Convocatoria para el
Servicio de Seguridad y Vigilancia de la Oficina de la Unidad Zonal Ica, mediante
Adjudicacion Simplificada N° 0052-2020-MTC/21-1.

o Se realiza seguimiento con el Sr. Miguel Espinoza E. de Abastecimiento.

e Con fecha 17 de Diciembre, nuestra Sede Central mediante correo de parte de la
Coordinacion de Abastecimiento y Control Patrimonial, nos indicaron que la Adjudicacion
Simplificada N 052-2020-MTC/21-1, tiene como ganador a la Empresa de Proteccion y
Seguridad Kuelap SAC, sin embargo la empresa ganadora fue invitada no cumpliendo con
la presentacion de toda su documentacion a la firma del Contrato, por lo que el Sr. Miguel
Espinoza E., informé que esto duraria aproximadamente un mes, para la firma del contrato
con el segundo lugar.

e Se procedio a realizar una Convocatoria reldmpago por un mes, para no quedarnos sin
servicio.

e Se realizo el seguimiento indicando nuestra Sede Central que todo estaba conforme
faltando solo para la firma, nuevamente la Empresa que ocupa el Segundo Lugar no cumple
con la presentacién de su documentacion, por lo que el dia de hoy 18 de Enero del 2020
faltando dos dias para el Término del Contrato nos informan mediante correo, que queda
desierto el proceso.

CONCLUSIONES:

1.- Poner de conocimiento lo ejecutado por la Unidad Zonal Ica hasta la fecha, con respecto al
Servicio de Seguridad y Vigilancia.

2.- Teniendo en cuenta que el Servicio de Seguridad y Vigilancia brinda seguridad a los
usuarios y al personal que preste servicios en esta Unidad Zonal; asi como salvaguardar
los bienes del Estado que Administra y que sirven para cumplir nuestras funciones
garantizando de esta manera la continuidad del Servicio que como Proyecto del MTC
brindamos en beneficio de la poblacion, se pone de conocimiento en calidad de Urgente la
convocatoria por cuatro meses pagaderos por Orden de Servicio Salvo Mejor
Parecer, 6 mientras dure la segunda Convocatoria del Servicio de Seguridad y Vigilancia
para la Oficina de la Unidad Zonal Ica.

COMENTARIOS:

e El afo 2020, se solicité la asignacién presupuestaria para la cancelacion del servicio de
seguridad y vigilancia a contratar en la especifica 2.3.2.3.1.2; en tal sentido por un periodo
de 4 meses, esta Oficina como Unidad Operativa debe contar con la asignacién
correspondlente que sustentaria el costo de los 4 meses del servicio mencionado, penodo

que duraria la segunda convocatoria. e
T —— e —— Y

» Se eleva el presente documento a fin de que tome conocimiento de la Urgencia del estado
situacional del Servicio de Seguridad y Vigilancia en la Unidad Zonal Ica, por el periodo de
culminacioén del contrato.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes

2 ;
Adj: Término de Referenmé’g - dﬁi?; ngl(n)etﬁzurdmzmeﬁm
Cotizaciones / ad Zonallca

MTC - PROVIAS DESCENTRALIZADO
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TERMINOS DE REFERENCIA

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA UNIDAD
ZONAL DE ICA”

1. INTRODUCCION.
PROVIAS DESCENTRALIZADO — UNIDAD ZONAL ICA, requiere contratar una empresa
especializada, que brinde el servicio de seguridad y vigilancia en la Unidad Zonal Ica, por
un periodo 04 meses o hasta la firma del contrato en la sede central para cubrir dicho
servicio, lo que ocurra primero.

Il.  UBICACION.
El servicio de seguridad y vigilancia se desarrollard en la sede zonal, ubicada en Calle

Brunias 156 — 158 Urb. San Isidro — Ica

lll.  FINALIDAD PUBLICA.
Brindar seguridad a los usuarios y al personal que presta servicios en la unidad zonal de
PROVIAS DESCENTRALIZADO de Ica, asi como salvaguardar los bienes del Estado que
administra la Entidad, y que sirven para cumplir adecuadamente sus funciones,
garantizando la continuidad del servicio en beneficio de nuestro publico objetivo.

IV.  SISTEMA DE CONTRATACION.
El presente proceso se regira por el sistema de SUMA ALZADA.

V.  REAJUSTES DE PAGOS.
Durante la vigencia del contrato los precios se mantendran fijos y no estardn sujetos a
reajustes alguno, salvo que el Gobierno Nacional apruebe el incremento de la
remuneracion minima Vital, en estos casos el PROVIAS DESCENTRALIZADO reconocera
la parte directamente relacionada a la remuneracién y a los beneficios sociales, que sean
directamente afectados de acuerdo a Ley, siempre que el contratista lo acredite
debidamente y presente la respectiva estructura de costos antes de la firma del
contrato, la que deberd estar en concordancia con los porcentajes establecidos en el

Anexo A.

VI.  PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO.
El servicio serd contratado por el termino de 4 meses o hasta la firma del contrato en Ia
sede central para cubrir dicho servicio, lo que ocurra primero, contados a partir del dia
siguiente de la suscripcidn del contrato debiendo considerarse pel inicio de la ejecucién
contractual a partir de la fecha de instalacién del servicio (acta de instalacién del

servicio).
Dicho plazo constituye un requerimiento técnico minimo que coincide con lo establecido
en el expediente de contratacidn.

Vil. CONFORMIDAD DEL SERVICIO.
La conformidad del servicio serd otorgada por el administrador zonal, previa
constatacion del cumplimiento de la prestacion del servicio y de la presentacion
conforme de la documentacion que acredite el pago de las obligaciones laborales
sefialada en el numeral d) del Titulo XIV de los presentes Términos de Referencia.

VIll. FORMA DE PAGO.
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El pago se efectuard mediante trasferencia i ancaria a la cuenta que especifique el
contratista y previa emisiéon de la conformidad correspondiente, de acuerdo a lo
establecido en el art. 171 del RCE.

IX. ~ CARACTERISTICAS DEL SERVICIO.

a)

e)

f)
8)

Los puestos de vigilancia serdn cubiertos ininterrumpidamente todos los dias de la
semana, las 24:00 horas, incluyendo dias no laborables (sdbados, domingos vy
feriados), iniciando los servicios en forma puntual y disciplinada, reiterandose a la
hora establecida de su horario de trabajo, previo relevo. Los horarios establecidos
se ajustardn a las necesidades de PROVIAS DESCENTRALIZADO. La Empresa de
Seguridad y Vigilancia garantizara la continuidad del servicio y la asistencia de los
Agentes de Vigilancia, lo cual serd supervisado por la Unidad de Personal,
Abastecimiento y servicios de PROVIAS DESCENTRALIZADO.

Los Agentes de Vigilancia prestarin el servicio sin armamento, correctamente
uniformados (Uniforme Numero Dos — De Vestir), incluyendo los implementos de
seguridad y proteccién personal, para el mejor desempefio de sus funciones, de
acuerdo a las normas establecidas por el Ministerio del Interior y/o de conformidad
con lo previsto en la Resolucién Directoral N° 02393-2003-IN-1704.

Cumplir con las Directivas para la implementacién de medidas de eco eficiencia, en
todo cuanto le corresponda.

La empresa debera sostener reuniones de coordinacién, en forma periddica, con los
funcionarios competentes de PROVIAS DESCENTRALIZADO, con el fin de efectuar
una evaluacion integral del Servicio de Vigilancia, a fin de reforzar las medidas de
seguridad y optimizar los resultados del mencionado servicio.

Los Agentes de Vigilancia podrén ser cambiados de puesto o retirados del servicio a
solicitud de PROVIAS DESCENTRALIZADO, por el Coordinador Zonal. Si fuese por
deficiencia o indisciplina no podran volver a brindar sus servicios a PROVIAS
DESCENTRALIZADO.

Detectar, alertar y neutralizar actos de sabotaje y/o terrorismo.

Interveniry capturar en primera instancia a personas que se encuentren atentando
contra el patrimonio institucional o por sospecha de actos delictivos (tales como
robo, sabotajes, actos de terrorismo, violencia), para ser entregados a la autoridad
policial, cuando las circunstancias asi lo exijan.

El personal que preste el servicio de seguridad y vigilancia debera tener
conocimiento y estar entrenado para operar los sistemas de emergencia y contra
incendio.

Deteccion de artefactos explosivos o bultos sospechosos en el dambito de las
instalaciones de la Unidad Zonal de PROVIAS DESCENTRALIZADO.

Informar sobre bienes, equipos, herramienta o prendas que estén expuestas a
perdidas o puedan causar dafios

Otras actividades vinculadas al sistema de vigilancia y seguridad Institucional.

X. CONTROLES.
La empresa de Seguridad y Vigilancia, debera dar cumplimiento a los procedimientos

operativos para realizar los siguientes controles:

a)

INGRESO Y SALIDA DEL PERSONAL DE PROVIAS DESCENTRALIZADO.
El control de ingreso y salida del personal:
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Se efectuara de acuerdo al horario laboral establecido, considerando asimismo los
permisos y/o las comisiones de servicio a través de documentos tipo o
autorizaciones expresas del jefe/encargado de la oficina desconcentrada.
Asimismo, controlar que el personal de PROVIAS DESCENTRALIZADO haga uso de
fotocheck autorizado.

b) INGRESO Y SALIDA DE PUBLICO USUARIO A LA ENTIDAD.
Controlar el ingreso y salida del publico usuario a la Oficina Desconcentrada de
PROVIAS DESCENTRALIZADO, aplicando medidas de control que garanticen un
servicio eficiente, continuo y de acuerdo a los horarios establecidos para el servicio.

c) CONTROL DE INGRESO Y SALIDA DE MATERIALES, MUEBLES, EQUIPOS Y/O
ENSERES E INSUMOS EN GENERAL.
Controlar la entrada y salida de materiales (muebles, equipos documentos de
trabajo, enseres e insumos en general) que cuenten con la respectiva orden o
documento de salida, se realizard dando cumplimiento a las normas vy
procedimientos administrativos de PROVIAS DESCENTRALIZADO, los mismos que
serdn comunicados oportunamente.

d) CONTROL DE INGRESO Y SALIDA DE MATERIALES PARTICULARES.
Controlar el ingreso y salida de materiales particulares (paquetes, maletines, bultos,
documentacion, etc.) aplicando las normas y procedimientos administrativos de
PROVIAS DESCENTRALIZADO.

e) CONTROL DEL ORDEN DURANTE LAS EMERGENCIAS Y VIGILANCIA DE LAS
PERSONAS E INSTALACIONES.
Ejecutar el Plan de Vigilancia, en coordinacién con el Comité de Vigilancia de
PROVIAS DESCENTRALZIADO, en caso de siniestros a causa de: sismos, incendios,
inundaciones, etc.

f) CONTROL DE TEMPERATURA DEL PERSONAL QUE INGRESA A LAS INSTALACIONES.
Ejecutar las medidas preventivas contra el virus covid-19, midiendo la temperatura
a todo el personal que ingresa a la Unidad Zonal, asi mismo abastecer de alcohol gel
para la desinfeccién de manos y alcohol 70° para la desinfeccién de ropa y demas

accesorios.

Xl REQUERIMIENTO DE PERSONAL.
La cantidad y turnos de vigilantes para la unidad zonal Ica es de:
Un (01) puesto de 12 horas DIURNO de lunes a Domingo y Feriados y
Un (01) puesto de 12 horas NOCTURNO de lunes a Domingo y Feriados
La empresa acreedora de la buena pro debera cubrir los puestos de servicio con personal
idoneo, calificado en procedimientos de vigilancia y control, equipo de comunicacion,
equipo de emergencia, y otros inherentes a las funciones a desempefiar.

HORARIO
e Turno diurno : De 07:00 a 19:00 horas.
e  Turno Nocturno : De 19:00 a 07:00 horas del dia siguiente.
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Se considera como puesto no cubierto, cuando no exista el reemplazo del agente de vigilancia
saliente, bajo responsabilidad de la empresa de seguridad ante cualquier contingencia por falta
de reemplazo del agente saliente.

En caso que el puesto no sea cubierto, la empresa estara en la obligacién de destacar, en un
periodo no mayor de un (01) hora posterior al cambio de turno, a otro vigilante, caso contrario
se aplicard la penalidad por puesto de vigilancia no cubierto.

Xll.  EQUIPAMIENTO MINIMO PROPORCIONADO POR CUENTA Y COSTO DE LA EMPRESA

DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA.

Los gastos por equipamiento_no irrogardn ningtin costo al agente de vigilancia, ni a

PROVIAS DESCENTRALIZADO.

a) UNIFORME.

Los agentes de vigilancia destacados deberan utilizar el UNIFORME NUMERO
DOS (De Vestir), establecido en la Directiva N° 001-2003-N-1704, que establece
disefio, caracteristicas, técnicas, distintivos, implementos y uso del uniforme del
Servicio de Vigilancia Particular”, aprobado con la R.M. N° 1424-2003-IN-1701.
Las prendas de vestir seran renovadas cada seis (06) meses (teniendo en cuenta
las estaciones del afio), bajo la responsabilidad de la empresa de seguridad, sin
excluir su obligacién de cambiar o reemplazar en cualquier momento la prenda,
accesorio o distintivo desgastado o deteriorado, sin derecho a reajuste o
reconocimiento por parte del PROVAS DESCENTRALIZADO.

b) ACCESORIOS INDISPENSABLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD.
La empresa estard obligada a proporcionar el material y equipo necesario para
desarrollar su labor.
v' Un (01) Detector de metales portatil, tipo paleta detectora de metales.
v" Un(01) linterna de mano (Asegurado el abastecimiento de baterias para
su permanente operatividad)
v" Un (01) Silbato.
v" Mascarillas KN95 con la finalidad de reducir el contagio del virus covid-
19.
v" Alcohol Gel para su desinfeccién personal.
v" Guantes con la finalidad de reducir el contagio del virus covid-19.

c) ELEMENTOS DE CONTROL.
La empresa de Seguridad y Vigilancia implementara los siguientes controles:
v' Copias de directivas, instructivos y documentos con las disposiciones en
materia de seguridad establecidas por PROVIAS DESCENTRALIZADO.

V" Legajo de consignas.

V' Cuaderno de ocurrencias diarias. (tamario A-4)

v" Cuaderno de ingreso y salida de bienes y materiales. (tamafio A-4)

v' Cuaderno de control de visitas (tamafio A-4) personales al PROVIAS
DESCENTRALIZADO.

v' Cuaderno de control de ingreso y salida del personal. (Tamafio A-4)

v" Material de escritorio necesario.

v/ Termo6metro Digital, con la finalidad de controlar la temperatura del
personal que ingresa a la Unidad Zonal.
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NOTA. El material indicado serd proporcionado por la empresa prestadora del
servicio.

d) SISTEMA DE COMUNICACIONES
Sistema de comunicacién que asegure las comunicaciones entre el personal
asignado en la Unidad Zonal, sugiriendo que estos equipos celulares sean de la
red que utilicen el personal de la Unidad Zonal. Si PROVIAS DESCENTRALZIADO
migrara a otro proveedor de telefonia celular, el postor ganador se encuentra
obligado a cambiar de proveedor del equipo de comunicacién.

Xlll.  OTRAS CONSIDERACIONES PARA EL SERVICIO.

a) Los agentes de Vigilancia que presten servicio durante la vigencia del contrato,
NO deberan tener ninglin vinculo ni relacién laboral con PROVIAS
DESCENTRALIZADO, por ser su empleador la empresa contratada para prestar
los Servicios de Seguridad y Vigilancia.

b) La empresa de seguridad y vigilancia regira el desarrollo de sus actividades y
obligaciones segun lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1213.

c) En caso que los Agentes de Vigilancia, por razones debidamente justificadas y
para optimizar el servicio, requieran ser cambiados, la Empresa deberd
comunicar esta situacion a PROVIAS DESCENTRALZIADO con tres (03) dias de
anticipacion. Cambio que se realizard siempre y cuando el personal que se
proponga a PROVIAS DESCENTRALIZADO como reemplazo, cumpla con las
mismas (o mayores) condiciones y requisitos minimos establecidos en los
términos de referenciay de ser el caso, las caracteristicas que permitieron ganar
al proveedor adjudicado. EI Administrador de la Oficina de Coordinacién
correspondiente tendran que dar su aprobacidn, a través de correo electrénico,

( el mismo que se adjuntara a solicitud de cambio y se remitira al archivo para

que se adjunte al contrato. Por cambio de personal no se requerird la emisién
de adenda.

d) Laempresa efectuard la supervisién externay control del servicio, y del personal
destacado a la Unidad Zonal Ica de PROVIAS DESCENTRALIZADO, efectuando
inspecciones permanentes (diurnas, vespertinas y nocturnas), verificando
ademas la situacién del servicio durante las 24 horas, a través de la central
telefonicas, los teléfonos celulares de red privada mévil en cada puesto de
servicio y/u otras medidas complementarias.

e) Laempresa deberd contar con un Supervisor Externo que realizard inspecciones
una vez al dia al Servicio instalado en la entidad, registrando las novedades en
el cuaderno de ocurrencias de la Oficina Desconcentrada correspondiente.

f) Para facilitar el pago oportuno, la empresa designard un Coordinador
Administrativo, quien facilitard y alcanzard la documentacién requerida de
acuerdo a las disposiciones legales y normativas vigentes.

g) Los agentes de vigilancia que presten servicio durante el contrato deben haber
pasado por la prueba serolégica de Covid-19 este debera ser presentada al
momento de su ingreso, asi mismo debe ser actualizada cada 03 meses de -

servicio.

XIV. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LA EMPRESA CONTRATISTA.
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La empresa ganadora de la buena pro, que brindar la seguridad y vigilancia, se
sujeta a los Términos de Referencia, bases y otros documentos que formen
parte del contrato. Asi como a lo establecido en las normas de la SUCAMEC y
otras inherentes a su funcion.
En el Anexo A se encuentra la estructura de costos en la gue se consignan todos
los conceptos relativos a la normatividad laboral vigente habiendo tomado
como referencia en el sueldo basico de la remuneracién minima vital vigente. El
postor deberd sujetarse a los porcentajes estipulados en dicha estructura,
proponiendo para tal efecto el monto del sueldo bésico, siendo lo minimo el
monto de la RMV.
En tal sentido el contratista se compromete a pagar en forma puntual a su
personal las remuneraciones: sueldos y salarios, gratificaciones y beneficios
sociales segun la estructura de costos que presente para la firma del contrato,
que deberd estar en concordancia con el Anexo A, el monto de su propuesta
economica, y la normatividad laboral y dispositivos legales vigentes. Es
importante indicar que los agentes de vigilancia solo tienen vinculo laboral con
la empresa de seguridad para todos los efectos de la Ley.
Para proceder con la emisién de la conformidad y el tramite de pago mensual,
a partir del segundo mes de prestacidn de la empresa deberd remitir a PROVIAS
DESCENTRALIZADO lo siguiente (Para el pago del primer mes de prestacién no
serd necesaria la presentacion de estos documentos):

v" Copias de las boletas de pago suscritas por sus trabajadores.

V' Pagos a la ONP, ESSALUD, AFP, SUNAT, con sus respectivos voucher de

pago;
v' Comprobantes de depésito por concepto de CTS, bonificaciones y otros
que por ley percibe un trabajador;

v" Voucher de pago que acrediten la vigencia de la Pdliza de Seguro.
Los costos directos e indirectos en que se incurre para la prestacién del servicio,
son de exclusiva responsabilidad de la Empresa, como: Sueldos, gratificaciones,
vacaciones, beneficios sociales, CTS, Impuesto Extraordinario de Solidaridad,
Renta, IGV, pago oportuno de AFP, ESSALUD, y cualquier otra obligacién laboral,
tributaria, impuesto o beneficio creado de acuerdo a Ley. El pago oportuno al
personal de la empresa que labore bajo el Régimen Laboral de la Actividad
Privada, no se vera afectado a pesar de que puedan existir razones de fuerza
mayor (huelgas, paros, conmocién civil, etc.).
Para el ultimo pago por la prestacién de los servicios la documentacién
sustentatoria debera complementarse de conformidad con las disposiciones
legales y normativas vigentes.
Durante la vigencia del contrato los precios se mantendrén fijos y no estarén
sujetos a reajuste alguno, salvé que el Gobierno Nacional apruebe el incremento
de la Remuneracién Minima Vital, en estos casos el PROVIAS DESCENTRALIZADO
reconocerd la parte directamente relacionada a la remuneracién y a los
beneficios sociales, que sean directamente afectados de acuerdo a Ley, siempre
que el contratista lo acredite debidamente y presente la respectiva estructura
de costos presentada en su propuesta, la cual debera estar de acuerdo a la
normatividad vigente, caso contrario para reconocer los incrementos se
recalculara los conceptos laborales, de acuerdo a Ley y se ajustaran los otros
conceptos para mantener el monto original del contrato y sobre esa base
calcular dichos incrementos.
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La empresa de Segurldad y Vrgllancra serd responsable ante PROVIAS
DESCENTRALIZADO por los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse en los
bienes patrimoniales del PROVIAS DESCENTRALIZADO: instalaciones, muebles,
maquinas de oficina y demds enseres de propiedad de la Entidad, derivados del
mal ejercicio de sus funciones o del incumplimiento de sus prestaciones segun
los términos de referencia, cuando asi lo haya determinado el INFORME
POLICIAL DE RESULTADO DE INVESTIGACION correspondiente. En el caso de
que, al término del contrato derivado del presente proceso, quedaran
pendientes de resolver investigaciones policiales por estos eventos, se retendra
el ultimo pago hasta la evacuacién del informe Policial correspondiente que
libere al contratista de la responsabilidad, o el pago de los dafios y perjuicio en
el caso que dicho informe confirme su responsabilidad.

La Empresa ganadora de la Buena Pro serd responsable ante PROVIAS
DESCENTRALIZADO de los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse en los
bienes de propiedad de terceros, registrados por el servicio de vigilancia,
derivados del mal ejercicio de sus funciones o por no haber cumplido sus
prestaciones segun los términos de referencia, cuando asi lo haya determinado
el informe Policial correspondiente. En el caso de que, al término del contrato
derivado del presente proceso, quedardn pendientes de resolver
investigaciones policiales por estos eventos, se retendra el ultimo pago hasta la
evacuacion del Informe Policial correspondiente que libere al Contratista de la
responsabilidad de los dafios y perjuicios en el caso que dicho informe confirme
su responsabilidad.

En el caso de pérdida de bienes de terceros en PROVIAS DESCENTRALIZADO, y
una vez determinados el mal ejercicio de las funciones y/o incumplimiento de
las prestaciones de la empresa de seguridad y vigilancia en el informe Policial
correspondiente, PROVIAS DESCENTRALIZADO requerira la reposicién. Si luego
de requerida la reposicién, esta no se hiciera en el término de diez (10) dias
calendarios, el PROVIAS DESCENTRALIZADO efectuard el descuento
correspondiente de una o mas facturas pendientes de pago, de acuerdo con los
precios vigentes en el mercado. En el caso de que al término del contrato
derivado del presente proceso, quedaran pendientes de resolver
investigaciones policiales por estos eventos, se retendra la Carta Fianza de Fiel
Cumplimiento del contrato hasta la evaluacion del informe policial
correspondiente que libere al contratista de responsabilidad, o el pago de los
dafios y perjuicios en el caso de que dicho informe confirme su responsabilidad.
La empresa de seguridad y vigilancia debera estar preparada para afrontar
cualquier eventualidad de indole laboral u otros que se pudieran presentar sin
poner en riesgo del servicio de proteccion y seguridad que brinda al personal y
a las instalaciones del PROVIAS DESCENTRALIZADO.

La empresa de seguridad y vigilancia estd obligada a subsanar en forma
inmediata, las observaciones que respecto del servicio, le sean imputadas por la
Administracién de la Unidad Zonal respecto de la prestacién de sus servicios.
La empresa de seguridad y vigilancia serd responsable de asumir las obligaciones
que contraiga con su personal, sean estas laborales, personales o de cualquiera
otra indole; estando eximido PROVIAS DESCENTRALIZADO de cualquier
responsabilidad en caso de accidentes, dafios, mutilaciones o muerte de algunos
de los trabajadores de la Empresa ganadora, o de terceras personas; que
pudieran ocurrir durante la prestacién del servicio, asi como de la
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responsabilidad penal que pueda derivarse de ellas. Estos riesgos deberan ser
cubiertos integramente por las pélizas que la empresa esta obligada a adquirir,
tales como Pdliza de Seguro de Accidentes Personales o Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo, Pdliza de Seguros de Responsabilidad
Civil Extracontractual que incluyan la Responsabilidad Civil Patronal, Péliza de
Deshonestidad por Dafios y Perjuicios, etc.; las que tendran vigencia durante el
plazo del Contrato.

n) Arequerimiento de PROVIAS DESCENTRALIZADO, la empresa se obliga a realizar
los cambios, rotaciones y/o reemplazos del personal que presta servicios. Si el
personal es retirado por medidas disciplinarias de PROVIAS DESCENTRALIZADO,
no podra ser destacado por la empresa contratada a ningun otro puesto de
PROVIAS DESCENTRALIZADO.

0) En el caso de PERDIDA, ROBO, DANOS O PERJUICIOS DE BIENES DEL PROVIAS
DESCENTRALIZADO O BIENES DE PROPIEDAD DE TERCEROS REGISTRADOS POR
EL SERVICIO DE VIGILANCIA, O DANOS PERSONALES, EL PROCEDIMIENTO PARA
DETERMINAR RESPONSABILIDAD DE LA EMPRESA DE VIGILANCIA es el siguiente:

* Encaso de producirse la perdida, robo, dafios o perjuicios de bienes
de propiedad de PROVIAS DESCENTRALIZADO o de propiedad de
Terceros, los procedimientos aplicables seran los siguientes:

i PROVIAS DESCENTRALIZADO presentard la denuncia
correspondiente ante la autoridad policial, y solicitara
el desarrollo de las investigaciones para la
determinacién de la responsabilidad de la empresa de
seguridad en la perdida ocurrida.

ii. PROVIAS DESCENTRALIZADO procederd a declarar el
siniestro ante la Compafila de Seguros que tenga
contratada, activando la aplicacién de su Pdliza de
Seguros Multiriesgo o Pdliza de Deshonestidad segun
corresponda a la naturaleza del hecho.

iii. La empresa de seguridad queda obligada a presentar los
descargos correspondientes ante la Administracién de
la Unidad Zonal, segln sea el caso, dentro de los cinco
(05) dikas siguientes de ocurrido o tomado
conocimiento del caso de perdida, robo, dafios o
perjuicios de los bienes.

iv.  En el caso de que la autoridad policial encontrase
responsabilidad de parte del personal de la empresa de
seguridad y vigilancia, por el mal ejercicio de sus
funciones y/o el incumplimiento de las prestaciones
que brinda, PROVIAS DESCENTRALIZADO comunicar4 al
contratista los resultados de la evaluacién, dentro del
plazo de siente (07) dias contados a partir del dia
siguiente de comunicada dicha evaluacion.

V. En dicho caso, el Contratista queda obligado a pagar a
PROVIAS DESCENTRALIZADO el deducible y otros gastos
no reconocidos por la Compafiia de Seguros
(Depreciacién por innovacién tecnolégica), que se
originen por indemnizacidn del siniestro (Reposicién de
un bien similar). Este pago debera ser efectuado en el

orlunidades para mujeres y hombres
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plazo de (10) dias calendarios siguientes a |a
comunicacion de PROVIAS DESCENTRALIZADO, en
efectivo en nuestra Caja- Tesoreria, y en caso de
incumplimiento se efectivizara a través del descuento
del pago mensual o del a ejecucién de garantia de fiel
cumplimiento del contrato si no quedara pendiente.

vi.  Tratdndose de la perdida o robo de bienes que por su
volumen debieron haber sido materia de control en el
Puesto de Vigilancia, y que portal su perdida es
manifiestamente atribuible a una omisién de control,
y por tal al incumplimiento del servicio contratado, no
serd necesaria la espera del resultado de Ia
investigacion preliminar que realice la Autoridad
Policial, bastando el informe de ocurrencia del
resultado de las averiguaciones que realice la
Administracién de la Unidad Zonal. Que evidencie la
omisién de control, y por tal el cumplimiento del
servicio. En este caso, el Contratista queda obligado a
pagar a PROVIAS DESCENTRALIZADO, el deducible y
otros gastos no reconocidos por la Compafiia de
Seguros (Depreciacién por innovacién tecnoldgica), que
se originen por la indemnizacién del siniestro
(Reposicién de un bien similar). Este pago debe ser
efectuado en el plazo de diez (10) dias calendario
siguientes a la comunicacion de PROVIAS
DESCENTRALIZADO, en efectivo en nuestra Caja-
Tesoreria, y en caso de incumplimiento se efectivizard a
través del descuento del pago mensual o de la ejecucién
de garantia de fiel cumplimiento del contrato si no
quedara pendiente.

Estos procedimientos se llevardn a cabo sin perjuicio de la denuncia que estime plantear
la Entidad ante la autoridad correspondiente.

XV. DE LAS POLIZAS DE SEGUROS.

La empresa ganadora de la Buena Pro deberd contar con la siguiente POLIZA DE
SEGUROS, quedando obligado a mantener su vigilancia durante el plazo de ejecucion del
contrato:
a) POLIZA DE SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES O SEGURO
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO DE SALUD.
La empresa ganadora de la buena Pro, deberd contar con una Péliza de Seguro
de Accidentes Personales, o seguro complementario de trabajo de riesgo de
salud, del Personal destacado a PROVIAS DESCENTRALIZADO para la realizacién
del servicio, que cumpla con lo dispuesto en el inciso h del articulo 55° del
Decreto Supremo N° 003-2011-IN “REGLAMENTO DE LA LEY N° 28879 -LEY DE
SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA.
b) En la medida de que PROVIAS DESCENTRALIZADO tiene contratado un
PROGRAMA DE SEGUROS PERSONALES Y PATRIMONIALES, y a efectos de no
www.proviasdes.gob.pe
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contratar pdlizas paralelas que protejan los mismos siniestros, no se exigira a la
Empresa ganadora de la Buena Pro, contratar una POLIZA DE SEGUROS DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL ni POLIZA DE DESHONETIDAD,
por lo que en el caso de ocurrencia de un siniestro por perdida o robo, o que
se ocasione dafos personales y patrimoniales causados por el personal de Ia
empresa de seguridad, la Entidad activara su péliza de seguro pertinente y de
encontrar responsabilidad de parte del personal de seguridad procedera de
acuerdo con lo establecido en el literal o) del Titulo XII de los presentes Términos
de Referencia.

Antes de la suscripcion del contrato, EL CONTRATISTA deberd entregar a PROVIAS
DESCENTRALIZADO los contratos de las Pélizas de Seguros sefialadas y copia de los documentos
que acrediten la cancelacién de la totalidad de las Primas.

XVI. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION.

Articulo 162 del Reglamento de la ley de Contrataciones del Estado, aprobado por el
Decreto Supremo N° 344-2018-EF
Siel contratista incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato PROVIAS DESCENTRALIZADO le aplicara automdticamente, una penalidad
por Mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x Monto vigente
F x Plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde F tiene los siguientes valores:

F =0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F =0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dfas.

OTRAS PENALIDADES.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 163° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, se
establecen las siguientes penalidades, por la comisién de faltas inherentes a las
empresas, las que serdn deducidas del pago correspondiente al mes siguiente ocurrida
la falta o del pago final; o si fuera necesario se cobrara del monto resultante de |a
ejecucion de las garantias a que se refieren los articulos 148° y 149° del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado:

XVIL.

FORMA 0
PROCEDIMIENTO DE
VERIFICACION

INCUMPLIMIENTO PENALIDAD

No contar con carne de

2.5% de la UIT vigente al

Inspeccion del servicio por

identificacién personal del | momento de la comisién | parte del Personal del
servicio  de  vigilancia | del incumplimiento. En | Asighado en PROVIAS
(SUCAMEC) o contar con | caso de la reincidencia | DESCENTRALIZADO y

carne de identificacion

vencido.

2.5% de la UIT vigente al
momento de la comisién

anotacion en el cuaderno
de Ocurrencia de PV. VER

del incumplimiento y | NOTA AL FINAL DEL
retiro inmediato del | CUADRO.
agente, debiendo ser
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cubierto en un plazo de 2
horas.

* No brindar uniforme de | 2.5% de la UIT vigente al | Inspeccién del servicio por
invierno y/o verano | momento de la comisién | parte del Personal
segun sea la estacion, o | del incumplimiento. Asignado en PROVIAS

e No estar DESCENTRALIZADO y
correctamente anotaciéon en el Cuaderno
uniformado de acuerdo de Ocurrencia de PV. VER
a lo establecido en las NOTA AL FINAL DEL
bases y en las normas CUADRO.

del SUCAMEC. (Incluye
vestir uniforme
deteriorado,
manchado, sucio, etc.)

e No efectuar visitas | 1.25% de la UIT vigente al
diarias del supervisor | momento de la comisién
externo. del incumplimiento, por

dia.

1.25% de la UIT vigente al
momento de la comisién
del incumplimiento, por
cada ocurrencia

e No cumplir con el pago
de las remuneraciones
mensuales al personal
destacado como
maximo el Ultimo dia
calendario del mes.

® No efectuar el pago de
las gratificaciones al

personal destacado
dentro de los plazos
previstos en la

normativa (15 de julio y
15 de diciembre como
maximo).

e No cumplir con
efectuar los depdsitos
de CTS y liquidacion de
beneficios sociales en
los plazos establecidos
por la normativa.

e Que no cumpla con la

S/. 250.00 (Al detectar la

presentacion mensual
del SCTR y demas
documentos solicitados

situacion) + S/ 50.00 por
cada dia de retraso

Que no cumpla con el

S/. 150.00 (Al detectar la

situacién) + S/ 50.00 por

pago de un sueldo de
cada dia de retraso

gratificacion de navidad
y 29 de Julio al
Operario

NOTA: Si como resultado de las inspecciones se determinan incumplimiento en la
ejecucion sujetos a la aplicacién de penalidades, se elaboraran las actas de inspeccién
correspondientes de las que serdn suscritas por el encargado de la administracién del
contrato por PROVIAS DESCENTRALIZADO y por el supervisor de seguridad en
representacion del contratista y se entregard una copia de dicha acta al supervisor de

www.proviasdes.gob.pe
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seguridad, quedando asi notificada la empresa. En el caso de que la empresa contratista
no cuente con un supervisor permanente destacado al servicio, el acta serd suscrito por
el servidor del turno correspondiente, a quien se entregard copia del acta
correspondiente, quedando asi notificada la empresa.

XVIIl. PLAZO MAXIMO DE RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.
(Articulo 173 del Reglamento de la ley de Contrataciones del estado, aprobado por el
Decreto Supremo N° 344-2018-EF)
El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los
servicios ofertados por el plazo de un (01) afio a partir de la conformidad otorgada por
PROVIAS DESCENTRALIZADO.

XIX. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

El postor debe contar con:

e Inscripcion vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de
intermediacion laboral — RENEEIL. En dicha constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) de

seguridad y vigilancia.

Autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en el
ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de
Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC (antes
DICSCAMEC).

Importante

De conformidad con la Opinion N° 186-2016/DTN, Ia habilitacién de un postor, esta relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.

Acreditacion:

» Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y

Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral — RENEEIL, expedida por
el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

* La autorizacién de funcionamiento para la prestacién del servicio de vigilancia privada

vigente en el &mbito geogréfico en que se prestard el servicio, expedida por
Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil ~-SUCAMEC se verificaré en el portal web de la SUCAMEC en
https.//www.sucamec.qob.pe/web/index.php/resoluciones-gssp.

www.proviasdes.gob.pe
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Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.2 | CAPACITACION

Requisitos:

Dos (02) vigilantes:

04 horas lectivas, en Emergencias y Seguridad de Instalaciones, Sistemas de Alarmas y
Comunicaciones y Primeros Auxilios del personal clave requerido como Vigilante.
Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de constancias o certificados emitidos por la entidad competente.

Importante

Se podréd acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis
horas lectivas, segtn la normativa de la materia.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Dos (02) vigilantes

Un afio de experiencia en servicio de seguridad y vigilancia del personal clave requerido como Vigilante.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la expen'enéia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desemperiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de
emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes

completo.

e  Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) arios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

o Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con

www.proviasdes.gob.pe
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aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en Jas bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Reaquisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 150,000.00 (Ciento cincuenta
mil y 00/100 Soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde
la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 22,000.00 (Veinte dos mil y 00/100 Soles), por la venta de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante
de pago, segln corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes Seguridad y Vigilancia privada y publica en Entidades.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago’, correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en

la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar la
documentacién sustentatoria correspondiente.

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del

Estado:

“

. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado.
Admitir ello equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante
de pago ha sido cancelado”

(..

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término

)

“cancelado” o “pagado”] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza,
ante la cual debiera reconocerse la validez de la experiencia”,

www.proviasdes.gob.pe
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Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se deberé validar la experiencia si las actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

* Enelcaso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las

Contrataciones del Estado”,

XX. NORMAS ANTICORRUPCION

2
. \\por las leyes locales u otras leyes anticorrupcién. Sin limitar lo anterior, el contratista se

[&]

de manera que pudiese violar las leyes locales u otras leyes anticorrupcién, sin restriccién

alguna.

En forma especial, el proveedor contratista declara con caracter de declaracién jurada que
no se encuentra inmerso en algun proceso de caracter penal vinculado a presuntos ilicitos
penales contra el Estado Peruano, constituyendo su declaracidn, la firma del mismo en la
Orden de Servicio de la que estos términos de referencia forman parte integrante.

XXI. NORMAS ANTISOBORNO

El contratista, no debe ofrecer, negociar o efectuar, cualquier pago, objeto de valor o
cualquier dadiva en general, o cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato,
que pueden constituir un incumplimiento a la ley, tales como robo, fraude, cohecho o
trafico de influencias, directa o indirectamente, o a través de socios, integrantes de los
organos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o
personas vinculadas, en concordancia o a lo establecido en el articulo 11 de la Ley de
Contrataciones del Estado, Ley N° 30225, los articulos 248° y 248°-A de su Reglamento

aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.
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Asimismo, el contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucidn del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales
0 de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participantes, integrantes de los 6rganos de administracién apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas en virtud a lo establecido en los
articulos antes citados de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Asimismo, se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de manera directa
y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviere conocimiento; asi
también en adoptar medidas técnicas, practicas, a través de los canales dispuestos por la
entidad.

De la misma manera, el proveedor es consciente que, de no cumplir con lo anteriormente

expuesto, se someterd a la resolucién del contrato y a las acciones civiles y/o penales que

la entidad pueda accionar.

www.proviasdes.gob.pe

E '

EL Peru @mMER@



I Ministerio l ; |
PERU de Transportes
18] yComumcacuones

| Provias
| Descentralizado

Decenio de la igualdad de oportunidades p
Ao de la Universalizacion Ie la Salud

ANEXO A
HORARIO DIURNO
7:00 2 19:00 horas LUNES A DOMINGO INCLUYE FERIADOS
SUELDO BASICO MENSUAL | DIA HORA
930.00 31.00 3.88
BASICO + ASIGNACION FAMILIAR 1,023.00 | 3410 4.26
DIAS TRABAJADOS 30 DIAS
DIAS REALES TRABAJADOS 26 DIAS
DESCRIPCION HORAS % DIARIO | MENSUAL
8 horas 8 1.00 34.10 886.60
Dominical 4 34.10 136.40
SUBTOTAL DE REMUNERACIONES BASICA 1,023.00
Horas Extras Nocturas
*2\[2 primeras horas 2 125 1066 | 277.16
= |2 siguientes horas 2 1.35 11.51 299.26
4 SUBTOTAL DE REMUNERACIONES SIN FERIADOS 1,599.29
"/ |Feriados 13.00 53.31 57.75
TOTAL DE REMUNERACION MENSUAL 1,657.04
CARGAS SOCIALES
cTS 9.72% 155.45
GRATIFICACIONES 16.67% 266.60
VACACIONES 8.33% 133.22
APORTACIONES DE LA EMPRESA
ESSALUD 9.00% 185.12
SCTR 0.63% 12.96
COSTO MENSUAL POR AVP 2,410.39
COSTO POR DESCANSERO 401.57
COSTO TOTAL DE REMUNERACION POR PUESTO 2,811.96
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HORARIO DIURNO
7.00a 19:00 horas LUNES A DOMINGO INCLUYE FERIADOS
SUELDO BASICO MENSUAL DIA HORA
930.00 31.00 3.88
BASICO + ASIGNACION FAMILIAR 1,023.00 34.10 4.26
DIAS TRABAJADOS 30 DIAS
DIAS REALES TRABAJADOS 26 DIAS
DESCRIPCION HORAS % DIARIO MENSUAL
8 horas 8 1.00 34.10 886.60
Dominical 4 34.10 136.40
SUBTOTAL DE REMUNERACIONES BASICA 1,023.00
Horas Extras Nocturas
2 primeras horas 2 1.25 10.66 277.16
2siguientes horas 2 1.35 11.51 299.26
SUBTOTAL DE REMUNERACIONES SIN FERIADOS 1,599.29
“IFariados 13.00 53.31 57.75
& ‘."g TOTAL DE REMUNERACION MENSUAL 1,657.04
=
- [¢ARGAS SOCIALES
~|eTs 9.72% 155.45
GRATIFICACIONES 16.67% 266.60
VACACIONES 8.33% 133.22
APORTACIONES DE LA EMPRESA
ESSALUD 9.00% 185.12
SCTR 0.63% 12.96
COSTO MENSUAL POR AVP 2,410.39
COSTO POR DESCANSERO 0.00
COSTO TOTAL DE REMUNERACION POR PUESTO 2,410.39

www.proviasdes.gob.pe

EL Per0 PriMERO
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“Ano de la Universalizacion de la Salud

| Provias
| Descentralizado

ortunidades para mujeres y hombres”

HORARIO NOCTURNO

19:00 a 7:00 horas LUNES A DOMINGO INCLUYE FERIADOS

SUELDO BASICO MENSUAL DIA HORA
930.00 31.00 3.88
BASICO + ASIGNACION FAMILIAR 1023.00 34.10 4.26
DIAS TRABAJADOS 30 DIAS
DIAS REALES TRABAJADOS 26 DIAS
DESCRIPCION HORAS % DIARIO MENSUAL
HORAS
7pm-10pm 3 1.00 12.79 332.48
10pm - 6am 8 1.35 46.00 1,196
6am-7am 1 1.00 4.26 110.83
Dominical 4 34.10 136.40
Horas Extras Nocturnas
2 primeras horas 2 0.25 2.88 74.81
lera hora 1 0.35 2.01 52.36
2da hora 1 0.35 1.49 38.79
SUBTOTAL DE REMUNERACIONES SIN FERIADOS 1,942.57
Feriados 13.00 64.75 57.75
TOTAL DE REMUNERACION MENSUAL 2,012.72
CARGAS SOCIALES
CTS 9.72% 188.82
GRATIFICACIONES 16.67% 323.83
VACACIONES 8.33% 161.82
APORTACIONES DE LA EMPRESA
ESSALUD 9.00% 224.85
SCTR 0.63% 15.74
COSTO MENSUAL POR AVP 2,927.78
COSTO POR DESCANSERO 487.77
COSTO TOTAL DE REMUNERACION POR PUESTO 3,415.55

www.proviasdes.gob.pe
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de Transportes
y Comunicaciones

e WPERU

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Aiio de la Universalizacion de la Salud”

MEMORANDUM N° 0262- 2020-MTC/21.ICA.

A 8 C.P.C LILIAN SAIDA GAGO TELLO
Jefa de la Oficina Administracion.

DE : ECON. EDWIN TUESTA VASQUEZ
Coordinador Unidad Zonal de Ica.

ASUNTO : SOLICTO INCLUSION EN EL PAC ANO 2020, CONTRATACION
DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE ESTA UNIDAD
ZONAL.

REFERENCIA :  a).-CONTRATO N° 00231-2019-MTC/21
b).-INFORME N° 165 -2020-MTC/21.ICA.

FECHA :  Ica, 17 de Agosto del 2020.

Por el presente me dirijo a Usted; para hacer de su conocimiento, que estando proximo a culminar el
Contrato de la referencia a), en lo concerniente al Servicio de Seguridad y Vigilancia en esta Unidad
Zonal; solicito a su Despacho ordenar a quien corresponda, la inclusion en la proxima Modificacion del
PAC; dicho Servicio; para el cual se adjuntan los documentos sustentarios indicados en el Informe de la
referencia b).

Sin otro en particular me suscribo de Usted.

Atentamente;

"""""" jerTuesta Visquer
Coordipafior Unidad Zonal kea
NIC <PROVIAS DESCENTRANITADD

Ce.
-Archivo.
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MEMORANDO N° 337-2020-MTC/21.ICA.

A - CPC LILIAN SAIDA GAGO TELLO
Jefa de la Oficina de Administracion

DE : ECON. EDWIN TUESTA VASQUEZ
Coordinador Unidad Zonal Ica. PROVIAS DESCENTRALIZADO

ASUNTO : Se solicita Concurso Publico del Servicio de Seguridad y
Vigilancia para la Oficina de la Unidad Zonal Ica

REFERENCIA : a) Informe N° 199-2020-MTC/21.ICA-VNV
b) Memorando (M) N° 082-2020-MTC/21-0OA
¢) Memorando N° 262-2020-MTC/21.ICA
d) Contrato 231-2019-MTC/21

FECHA : Ica, 24 de Setiembre del 2020.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de saludarla y al mismo
tiempo hacer de vuestro conocimiento que el Contrato N° 00231-2019-MTC/21 por el Servicio
de Seguridad y Vigilancia a cargo de la Empresa “"Empresa de Servicios Generales ICEL
S.AC." tiene vigencia hasta el 20/12/2020: por lo que estamos proximos a la culminacién del
servicio de Seguridad y Vigilancia del contrato vigente

En tal sentido, por todo lo expresado, esta Coordinacién solicita el inicio
del Proceso de Seleccion con la debida anticipacion, a fin de seguir contando con el Servicio de
Seguridad y Vigilancia en nuestras instalaciones de la Oficina de la Unidad Zonal Ica, una vez
que culmine el presente contrato; evitando asi mayores contratiempos e impases que pudieran
suscitarse.

Atentamente,

Econ. EdwirTuesta Vasquer
W pador Umdad Zonal ke

ETVivnv.-
C.c.: Archivo
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Ica, 24 de Setiembre del 2020

INFORME N° 199-2020-MTC/21.ICA-ADM.

Senor:
ECON. EDWIN TUESTA VASQUEZ
Coordinador Unidad Zonal Ica - PROVIAS DESCENTRALIZADO
lca.-
ASUNTO : SE REALIZA REQUERIMIENTO PARA SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA UNIDAD ZONAL ICA
POR TERMINO DE CONTRATO

REFERENCIA : CONTRATO N° 231-2019-MTC/21
MEMORANDO (M) N° 082-2020-MTC/21.0A

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relacion al asunto y documento de
la referencia con la finalidad de infomar la situacion del servicio de Seguridad y Vigilancia de
nuestra Unidad Zonal Ica, segun el siguiente detalle:

ANTECEDENTES:

e Con fecha 20 de Diciembre del 2019, firmaron Contrato N° 231-2019-MTC/21 por una
parte el Contratista Empresa de Servicios Generales ICEL SAC y por la otra parte el
Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado — PROVIAS
DESCENTRALIZADO, por la Contratacion del Servicio: “Seguridad y Vigilancia para la
Unidad Zonal de Ica" de Provias Descentralizado.

e En forma inmediata, la Empresa de Servicios Generales ICEL S.A.C, asume el Servicio
de Seguridad y Vigilancia en la Unidad Zonal Ica, como consta en el Acta de Instalacion.

o Laempresa toma responsabilidad por un ano.

« En tal sentido se presenta cotizaciones de precios del servicio de seguridad y vigilancia
por el periodo de un afo (365 dias):

EMPRESA PRECIO DEL SERVICIO
Empresa de Servicios Generales ICEL S/. 90,000.00
S:A:C:

Aragon Security Services S.A.C. S/ 88,800.00




COMENTARIOS:

El Servicio de Seguridad y Vigilancia brinda seguridad a los usuarios y al personal que
preste servicios en esta Unidad Zonal; asi como salvaguardar los bienes del Estado que
Administra y que sirven para cumplir nuestras funciones garantizando de esta manera la
continuidad del servicio que como Proyecto del MTC brindamos en beneficio de la

poblacién.

Se cuenta con la asignacion presupuestaria para la cancelacién del servicio a contratar
por el periodo de un afio, indicado en la especifcia de gastos 232312 Servicios de
Seguridad y Vigilancia segun techo presupuestal PIA 2020, asignado a esta Unidad

Zonal.

Se presenta el Memorando (M) N° 082-2020-MTC/21.0A en la cual hace mencién sobre
la dltima modificatoria al Plan Anual de Contrataciones:

N° de Pa Descripcio Objeto Tipo de Dependen Fecha Estado VE
Modific g n Procedimie cia prevista de PAC
atoria nto la
Convocato
ria
PAC SERVICIO Servici Adjudicacio UZICA Setiembre | Pendien 106,800.
10 MA DE 0s n te 00
Modific SEGURID Simplificad
atoria 290 ADY a
RJ VIGILANCI
N°103- A PARA
2020- LA
MTC/2 UNIDAD
1 ZONAL
ICA

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

VNV.-

Se eleva el presente documento a fin de que tome conociminto del estado situacional del
Servicio de Seguridad y Vigilancia en la Unidad Zonal Ica, asimismo se sugiere infomar la
situacion a nuesta Sede Central para que se tomen acciones de Contratacién del Servicio
de Seguridad y Vigilancia a partir del 20.12.2020, mediante Concurso Publico.

Es cuanto informo a usted para us concoimiento y fines pertnentes

Atentamente,

C.c. Archivo
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres’
“Afio de la Universalizacion de la Salud”

MEMORANDO N° O (;/O -2020-MTC/21.I1CA.

A : CPC LILIAN GAGO TELLO
Jefa de la Oficina de Administracion
DE 2 CPC VICKY NAVARRETE VELARDE
Coordinador (E) Unidad Zonal Ica. PROVIAS DESCENTRALIZADO
ASUNTO : Reitero solicitud de Concurso Plblico del Servicio de Seguridad y
Vigilancia para la Oficina de la Unidad Zonal Ica
REFERENCIA : a) Directiva N°6-2019-MTC/21(Aprobado con R.D.N°480-2019-
MTC/21)

b) Memorando N° 337-2020-MTC/21.ICA

FECHA : Ica, 26 de Octubre del 2020.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarla y al mismo tiempo
indicar que habiéndose incluido un proceso de seleccién en el Plan Anual de Contrataciones
(PAC) 2020 de la entidad, el correspondiente al Servicio de Seguridad y Vigilancia para la
Unidad Zonal de Ica de Provias Descentralizado por un monto ascendente a S/ 106,800.00
Soles.

Se solicitd con documento de la referencia b) de fecha 24 de setiembre
del 2020 a vuestra oficina, el Concurso Publico para el Servicio de Seguridad y Vigilancia UZ
Ica, el mismo que verificamos que no ha sido colgado hasta la fecha, por lo que estando muy
préximo la culminacién del servicio reitero la solicitud de Concurso Publico del Servicio antes
mencionado, a fin de evitar posteriores contratiempos como se ha dado en afios anteriores.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

B T
CPL Vicky Marlene Navarrete Velarde

Coordinador () Unidad Zonal Ic3
MTC - PROVIAS DESCENTRALIZADO

ETVivnv.-
C.c: Archivo
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