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PROCESO CAP N° 012-2026-MTC/PVD 

CONTRATACIÓN DE UN/A (01) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES IV PARA LA 
OFICINA DE ADMINISTRACIÓN DE PROVÍAS DESCENTRALIZADO  

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CONOCIMIENTO (examen escrito). 

 

N° N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DNI PUNTAJE RESULTADO 

1 CAP N° 012-2026-MTC/PVD PRADO CARDONA, VICTOR RAUL 40760507 38 APTO/A 

2 CAP N° 012-2026-MTC/PVD QUISPE COLLANTES, IRMA 48661155 38 APTO/A 

3 CAP N° 012-2026-MTC/PVD 
FALLA OTOYA, MERCEDES 
CAROLINA 

45119615 34 APTO/A 

4 CAP N° 012-2026-MTC/PVD 
QUISPE GUERRERO, ADLER 
EBERT 

42340118 34 APTO/A 

5 CAP N° 012-2026-MTC/PVD 
COLINA HERNANDEZ, JUAN 
GUILLERMO ADOLFO 

44811621 32 APTO/A 

6 CAP N° 012-2026-MTC/PVD 
CONTRERAS MENDOZA, AMANDA 
PIERINA 

76079439 32 APTO/A 

7 CAP N° 012-2026-MTC/PVD 
GUEVARA BUITRON, MARCO 
ANTONIO 

74285500 32 APTO/A 

8 CAP N° 012-2026-MTC/PVD HUAMAN QUISPE, CINTHIA 60702734 32 APTO/A 

9 CAP N° 012-2026-MTC/PVD VIDANGOS DELGADO, CINDY 70927922 32 APTO/A 

10 CAP N° 012-2026-MTC/PVD LORA PACHECO, NANCY 44178082 30 NO APTO/A 

11 CAP N° 012-2026-MTC/PVD 
CHOQUEHUAYTA 
CHOQUEHUAYTA , HELMER 

01323279 18 NO APTO/A 

12 CAP N° 012-2026-MTC/PVD PERALTA VERAN, ELIZABETH 09508409 16 NO APTO/A 

13 CAP N° 012-2026-MTC/PVD URQUIAGA BAZAN, MARIA LUISA 42498384 16 NO APTO/A 

14 CAP N° 012-2026-MTC/PVD 
CORNEJO VALENCIA, EMERI 
FRANZ JUNIOR 

46927233 14 NO APTO/A 

15 CAP N° 012-2026-MTC/PVD RIOS SANCHEZ, FRANKLIN 41650089 14 NO APTO/A 

16 CAP N° 012-2026-MTC/PVD ACEDO GONZALEZ, DAVID 75424064 N.S.P. ---- 

17 CAP N° 012-2026-MTC/PVD 
CARDENAS SANCHEZ, ROSA 
NOELIA 

42415655 N.S.P. ---- 

18 CAP N° 012-2026-MTC/PVD 
HUAROC POCOMUCHA, VIANCA 
ROXANA 

73597470 N.S.P. ---- 
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 19 CAP N° 012-2026-MTC/PVD 
HUAYACONZA SULLCA, SONIA 
ANGELICA 

77201371 N.S.P. ---- 

20 CAP N° 012-2026-MTC/PVD 
LOMOTE VERGARA, JOHANA 
ABIGAIL 

45865221 N.S.P. ---- 

21 CAP N° 012-2026-MTC/PVD PARIONA CALLE, YERTON LUIS 46397683 N.S.P. ---- 

22 CAP N° 012-2026-MTC/PVD SOLANO RIOS, MIGUEL 43585630 N.S.P. ---- 

23 CAP N° 012-2026-MTC/PVD UMPIRE LÓPEZ, DIANA MIRYAN 46108732 N.S.P. ---- 

 

N.S.P = No se presentó a la Evaluación de Conocimiento.  

 

Postulantes retirados del proceso: 

De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos, los/as cinco 

(5) candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengan como mínimo 24 puntos, 

pasan a la siguiente fase con la condición de APTO/A. En caso que el quinto postulante o 

según corresponda, el último en orden de mérito del grupo aprobado, empate con otros/as 

candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as candidatos/as que comparten la 

quinta ubicación del grupo aprobado.  

En ese sentido, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con 

su usuario y contraseña), la información y/o documentación respectivos para el cumplimiento 

de los requisitos mínimos y los puntajes adicionales. El día lunes 13 de julio de 2026, hasta 

23:59 horas.  

Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los 

documentos deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de 

designación deberán indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no serán 

considerados), en la Evaluación Curricular: 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente órdenes de servicios, adicionalmente 

deberá presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos 

por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestación (la información deberá 

contemplar fecha de inicio o fin del servicio).  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente 

deberá presentar la última adenda.  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, 

adicionalmente deberá presentar la resolución de cese. 

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro 

del sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y 

otros.  

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse 

por separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB. 
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Lima, 10 de julio de 2026. 

El Comité de Selección. 


