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PROCESO CAP N° 006-2026-MTC/PVD 

CONTRATACIÓN DE UN/A (01) ESPECIALISTA EN PLANIFICACIÓN VIAL IV – REEMPLAZO 
PARA LA GERENCIA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN VIAL DESCENTRALIZADA 

DE PROVÍAS DESCENTRALIZADO  

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CONOCIMIENTO (examen escrito). 

N° 
N° DE 

CONVOCATORIA 
APELLIDOS Y NOMBRES DNI PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

DELGADO MÁRQUEZ, MIGUEL  43458234 34 APTO/A 

2 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

OCHANTE TINEO, LUIS GABRIEL  71045182 34 APTO/A 

3 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

SILVERA LEGUIA, PATRICIA  76825054 34 APTO/A 

4 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

CAMAN NUÑEZ, KARLA MILUSKA  44159824 32 APTO/A 

5 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

CANAHUALPA TOVAR, CESAR 
ORLANDO 

 20123463 32 APTO/A 

6 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

CHALCO TORRES, ADILSON GALO  41855651 32 APTO/A 

7 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

FERNANDEZ SALCEDO, SANTIAGO 
EDGAR 

 09747416 32 APTO/A 

8 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

ÑAHUI MARTINEZ, IVAN CARLOS  47508919 32 APTO/A 

9 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

QUISOCALA CALDERON, EVELYN 
ANGELA 

 42289634 32 APTO/A 

10 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

CABALLERO SIFUENTES , FABIOLA  25705701 30 NO APTO/A 

11 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

CAHUANA TAIPE, MARISABEL  42241522 30 NO APTO/A 

12 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

GARCIA AGUILAR, JUAN CARLOS  40412802 30 NO APTO/A 

13 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

ESTEBAN PONCE, FRANKO 
EUGENIO 

 72121592 28 NO APTO/A 

14 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

LOYA BALBIN, JIMMY DANIEL  40836616 28 NO APTO/A 

15 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

MIÑANO TRAVEZAÑO, EDWARD 
ALEXANDER 

 48275067 28 NO APTO/A 

16 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

MORY LOARTE, ALFREDO 
ENRIQUE 

 71937388 28 NO APTO/A 
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17 

CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

MESIAS RODRIGUEZ, GRECIA  48170972 26 NO APTO/A 

18 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

RIVEROS IZARRA, NOEMI BELINDA  47742783 24 NO APTO/A 

19 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

VIDAL HUACHES, LIDIA MERCEDES  43486404 24 NO APTO/A 

20 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

ZELA QUEUÑA, JESUS  09611305 24 NO APTO/A 

21 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

BARZOLA MEZA, BLAS  44792408 22 NO APTO/A 

22 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

FAJARDO PANTA, CLAUDIA 
KARINA 

 07641977 22 NO APTO/A 

23 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

DE LA CRUZ SAYAS, IVAN  71278135 20 NO APTO/A 

24 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

ROSALES NAVARRO, LUPITA 
MAYELA 

 40075401 20 NO APTO/A 

25 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

MAURI YAPO, CARMEN ROSA  46417147 18 NO APTO/A 

26 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

ÑAUPARI ROJAS, CARLOS 
ANDRES 

 47828313 18 NO APTO/A 

27 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

PEÑA MORAN, WILFREDO  00099494 18 NO APTO/A 

28 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

QUIROGA LÓPEZ, SAÚL ARTURO  06955591 16 NO APTO/A 

29 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

AYALA GARCÍA, MIRELLA  41811944 14 NO APTO/A 

30 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

LEON ASTETE, ELTON ROMMEL  41413097 14 NO APTO/A 

31 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

SILVERA PAREDES, ROQUE LUIS  31191767 8 NO APTO/A 

32 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

ORTEGA PACHECO, RAÚL  09971150 6 NO APTO/A 

33 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

ARANA RUIZ, JONEL  42164147 N.S.P. ---- 

34 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

CARHUAZ LOYOLA, ELVIN DANILO  47595548 N.S.P. ---- 

35 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

CRUZ CHOQQUECCOTA, MOISES  71863804 N.S.P. ---- 

36 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

FERNANDEZ REA, HIMER CALIXTO  76743252 N.S.P. ---- 

37 
CAP N° 006-2026-
MTC/PVD 

NUÑOVERO ALEGRE, CARLOS 
ALEJANDRO 

 71070530 N.S.P. ---- 
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N.S.P = No se presentó a la Evaluación de Conocimiento.  

 

De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos, los/as cinco 

(5) candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengan como mínimo 24 puntos, 

pasan a la siguiente fase con la condición de APTO/A. En caso que el quinto postulante o 

según corresponda, el último en orden de mérito del grupo aprobado, empate con otros/as 

candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as candidatos/as que comparten la 

quinta ubicación del grupo aprobado.  

En ese sentido, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con 

su usuario y contraseña), la información y/o documentación respectivos para el cumplimiento 

de los requisitos mínimos y los puntajes adicionales. El día jueves 12 de marzo de 2026, 

hasta 23:59 horas.  

Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los 

documentos deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de 

designación deberán indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no serán 

considerados), en la Evaluación Curricular: 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente órdenes de servicios, adicionalmente 

deberá presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos 

por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestación (la información deberá 

contemplar fecha de inicio o fin del servicio).  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente 

deberá presentar la última adenda.  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, 

adicionalmente deberá presentar la resolución de cese. 

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro 

del sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y 

otros.  

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse 

por separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB. 

 

Lima, 11 de marzo de 2026. 

El Comité de Selección. 


