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PROCESO CAP N° 005-2026-MTC/PVD 

CONTRATACIÓN DE UN/A (01) ESPECIALISTA EN FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL III 
– REEMPLAZO PARA LA GERENCIA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN VIAL 

DESCENTRALIZADA DE PROVÍAS DESCENTRALIZADO  

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CONOCIMIENTO (examen escrito). 

N° N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DNI PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

CRUZADO MEJIA, MAURO CESAR  70243788 36 APTO/A 

2 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

BEDOYA ESPINOZA, JORGE LUIS  47165815 34 APTO/A 

3 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

BELLO MEJIA, RUDY MARLENY  46223839 32 APTO/A 

4 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

ESCOBAR DIAZ, ANTONIO  23561979 32 APTO/A 

5 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

CALLE ALVAREZ, JOSELINE AMALIA  71581676 30 APTO/A 

6 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

CALDERON ZAVALETA, SHIRLEY 
ELIZABETH 

 71718668 28 NO APTO/A 

7 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

HUACO GARCIA, TANIA ROSSANA  71710740 28 NO APTO/A 

8 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

JIMENEZ ORTIZ, LUIS ENZO  47255508 28 NO APTO/A 

9 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

MERLO CHERO, JHONNY MICHAEL  47885652 28 NO APTO/A 

10 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

NORIEGA LANDA, ANDRE  71529039 28 NO APTO/A 

11 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

PEDRAZA JÁUREGUI, BRENDA 
SCARLETT 

 70753348 28 NO APTO/A 

12 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

VALENTIN TORIBIO, MELVIN  71459265 28 NO APTO/A 

13 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

CHAVEZ LLATAS, RUBEN  40713286 26 NO APTO/A 

14 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

SAIRITUPAC MANTARI, EMERSON 
OBALDO 

 47080403 26 NO APTO/A 

15 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

REGALADO FIGUEROA, ALVARO 
MITCHELL 

 15447794 24 NO APTO/A 

16 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

RODRÍGUEZ YAURI, FLOR VANESSA  48255286 24 NO APTO/A 

17 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

CORONADO LESCANO, CARLOS 
MARTIN 

 71744229 22 NO APTO/A 
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18 

CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

LAYZA RIVERA, CARLOS ENRIQUE  45263517 22 NO APTO/A 

19 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

QUISPE ROJAS, GUIDO DARIO  43615068 22 NO APTO/A 

20 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

ROMERO BEDÓN, JACQUELINE 
RAQUEL 

 40773800 22 NO APTO/A 

21 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

TUPAC YUPANQUI OYAGUE, CINDY 
ISABELLA 

 42248344 22 NO APTO/A 

22 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

MONTALVO DIAZ, DIEGO  76989735 20 NO APTO/A 

23 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

GUILLEN GARFIAS, HEEDY STEFANI  70678242 16 NO APTO/A 

24 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

MEDINA MARREROS, JUAN FRANKLIN  72239510 16 NO APTO/A 

25 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

FELIPE CONCE, MILTON  46070504 14 NO APTO/A 

26 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

BELTRAN GOMEZ, JACKELINE  43419648 12 NO APTO/A 

27 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

SALAZAR JESUS, SONIA GIOVANA  46855911 8 NO APTO/A 

28 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

ARCE SOSA, NIVARDO  44950790 N.S.P. ---- 

29 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

CORAL AMESQUITA, ANA CECILIA  71528581 N.S.P. ---- 

30 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

ESTRELLA DAVILA, GENDERSON 
BILLY 

 70084109 N.S.P. ---- 

31 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

GONZALES FRANCO, LEONARDO 
MARTIN 

 20063011 N.S.P. ---- 

32 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

LÓPEZ LEDESMA, LUIGGI OMAR 
MARTÍN 

 10062933 N.S.P. ---- 

33 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

ORELLANA VENTURO, JUDITH KARINA  40702670 N.S.P. ---- 

34 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

QUINTO RODRIGUEZ, ERIK DANNY  71102597 N.S.P. ---- 

35 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

ROMERO BUSTINZA, CARLOS 
ALBERTO 

 01321832 N.S.P. ---- 

36 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

SALCEDO JESUS, NELLY  20404013 N.S.P. ---- 

37 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

SILVA DIAZ, JORGE MILTON  33425745 N.S.P. ---- 

38 
CAP N° 005-2026-
MTC/PVD 

ZUMAETA MENDIETA, EDWIN LUIS  43685596 N.S.P. ---- 

N.S.P = No se presentó a la Evaluación de Conocimiento.  
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 De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos, los/as cinco 

(5) candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengan como mínimo 24 puntos, 

pasan a la siguiente fase con la condición de APTO/A. En caso que el quinto postulante o 

según corresponda, el último en orden de mérito del grupo aprobado, empate con otros/as 

candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as candidatos/as que comparten la 

quinta ubicación del grupo aprobado.  

En ese sentido, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con 

su usuario y contraseña), la información y/o documentación respectivos para el cumplimiento 

de los requisitos mínimos y los puntajes adicionales. El día jueves 12 de marzo de 2026, 

hasta 23:59 horas.  

Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los 

documentos deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de 

designación deberán indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no serán 

considerados), en la Evaluación Curricular: 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente órdenes de servicios, adicionalmente 

deberá presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos 

por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestación (la información deberá 

contemplar fecha de inicio o fin del servicio).  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente 

deberá presentar la última adenda.  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, 

adicionalmente deberá presentar la resolución de cese. 

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro 

del sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y 

otros.  

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse 

por separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB. 

 

Lima, 11 de marzo de 2026. 

El Comité de Selección. 


