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PROCESO CAP N° 004-2026-MTC/PVD 

CONTRATACIÓN DE UN/A (01) ANALISTA EN TESORERÍA I – REEMPLAZO PARA LA 
OFICINA DE ADMINISTRACIÓN DE PROVÍAS DESCENTRALIZADO  

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CONOCIMIENTO (examen escrito). 

N° 
N° DE 

CONVOCATORIA 
APELLIDOS Y NOMBRES DNI PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

ROMANI CABRERA, GRACIELA 
MARITSA 

 07402942 38 APTO/A 

2 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

ADVINCULA CARBAJO, MANUEL 
ESTEBAN 

 22314507 32 APTO/A 

3 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

GALINDO MARQUEZ, RICARDO 
GUSTAVO 

 47181108 32 APTO/A 

4 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

MUCHA LOPEZ, VANESSA  46882998 32 APTO/A 

5 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

OBREGON HUAYTAN, VERONICA  75563570 32 APTO/A 

6 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

SUAREZ DE LA CRUZ, ROBERTO 
CARLOS 

 77500525 32 APTO/A 

7 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

RAMIREZ LETONA, KATHERINE URPI  72664745 30 NO APTO/A 

8 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

BURGOS QUISPE, LUZ MARINA  41289635 28 NO APTO/A 

9 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

CAMACHO BENITES, PIERRE 
ALEXANDER 

 74595103 28 NO APTO/A 

10 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

UCHASARA FLORES, JHON CRISTIAN  73818350 28 NO APTO/A 

11 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

HUAMALI ZAPATA, IVAN ALDAIR  76339165 26 NO APTO/A 

12 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

CASIMIRO YARINGAÑO, JHEREX  73123985 24 NO APTO/A 

13 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

CHAFLOQUE BARRIOS, ALEXANDRA 
KATHERINE 

 72052796 24 NO APTO/A 

14 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

VELASQUEZ DE LA CRUZ, AARON  74734021 24 NO APTO/A 

15 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

DE LA VEGA BARRETO, MARIANA 
RUTH 

 10122699 22 NO APTO/A 

16 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

ENRIQUEZ NIÑO, PAHLEVI  40640295 22 NO APTO/A 

17 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

MISAYAURIR RAMIREZ, KAROL  70428579 20 NO APTO/A 
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 18 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

CUYA NAPANGA, ANABEL NOEMI  75014203 18 NO APTO/A 

19 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

CUBAS QUIROZ, LENIN JHEZER  40722041 16 NO APTO/A 

20 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

CCAPATINTA YUCRA, RUBEN DARIO  76935838 14 NO APTO/A 

21 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

DIESTRA AZAÑA, JUAN VICTOR  72090802 14 NO APTO/A 

22 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

CASTAÑEDA LOPEZ, MARIANA 
ELOISA 

 71818786 N.S.P. ---- 

23 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

CHANCHARI CANAYO, ANA LUCIA  72455225 N.S.P. ---- 

24 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

HERMOZA MEZA, YANET  40213120 N.S.P. ---- 

25 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

ORTEGA ÑACA, LOURDES NORMA  00683220 N.S.P. ---- 

26 
CAP N° 004-2026-
MTC/PVD 

QUISPE CHOQUE, LUZ AURORA  43839970 N.S.P. ---- 

N.S.P = No se presentó a la Evaluación de Conocimiento.  

 

De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos, los/as cinco 

(5) candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengan como mínimo 24 puntos, 

pasan a la siguiente fase con la condición de APTO/A. En caso que el quinto postulante o 

según corresponda, el último en orden de mérito del grupo aprobado, empate con otros/as 

candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as candidatos/as que comparten la 

quinta ubicación del grupo aprobado.  

En ese sentido, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con 

su usuario y contraseña), la información y/o documentación respectivos para el cumplimiento 

de los requisitos mínimos y los puntajes adicionales. El día jueves 12 de marzo de 2026, 

hasta 23:59 horas.  

Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los 

documentos deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de 

designación deberán indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no serán 

considerados), en la Evaluación Curricular: 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente órdenes de servicios, adicionalmente 

deberá presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos 

por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestación (la información deberá 

contemplar fecha de inicio o fin del servicio).  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente 

deberá presentar la última adenda.  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, 

adicionalmente deberá presentar la resolución de cese. 
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 Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro 

del sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y 

otros.  

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse 

por separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB. 

 

Lima, 11 de marzo de 2026. 

El Comité de Selección. 


