Ministerio

de Transportes Provias
y Comunicaciones Descentralizado

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

PROCESO CAP N° 004-2023-MTC/PVD.
CONTRATACION DE UN/A CHOFER Il - REEMPLAZO
PARA LA DIRECCION EJECUTIVA DE PROVIAS DESCENTRALIZADO

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CONOCIMIENTO (examen escrito).

N° | N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO | PUNTAJE | RESULTADO
CAP N° 004-2023-

1 [P CHACA CCOTALUQUE, YUBER 45471698 34 APTO/A

2 | CAP N®004-2023- PIMENTEL CONTRERAS, MANUEL JESUS 07494679 32 APTO/A
MTC/PVD

3 | CAP N*004-2023- ROMERO BONIFACIO, EDGAR EDUARDO 09766272 30 APTO/A
MTC/PVD
CAP N° 004-2023-

4 |[APN O RIVERA VALVERDE, SANDRO LUIS 07976962 28 APTO/A
CAP N° 004-2023-

5 | AN D BRAVO OLAECHEA, JUAN MANUEL 07877379 26 APTO/A
CAP N° 004-2023- .

6 | AeN D COSME AZARIA, ALICK MICHEAL 40550320 26 APTO/A
CAP N° 004-2023- 3

7 [P TRUJILLO RAMOS, MOISES ADAN 08644153 26 APTO/A
CAP N° 004-2023-

g | AN D VALERO ROLDAN, JUAN ANTONIO 09052073 26 APTO/A
CAP N° 004-2023-

o [N D BECERRA ALVARADO, MANUEL 09795430 24 NO APTO/A

10 | AP N° 004-2023- SOSA ORUE , ARMANDO ANTONIO 07255176 20 NO APTO/A
MTC/PVD

11 E/I"AI'E /ﬁi/%m-zozs- GARCIA COLAN, MILTON HARRISON 25790521 18 NO APTO/A
CAP N° 004-2023- -

12 | AP N O CABEZAS FASANANDO , JOSE ANTONIO 01163717 N.S.P.
CAP N° 004-2023-

13 | SAPN X DAVILA ALVAREZ, JOSE ANTONIO 29587389 N.S.P.
CAP N° 004-2023-

14 | CAPN O GUILLEN GARNICA, JORGE FREDDY 09727426 N.S.P.
CAP N° 004-2023- N

15 | SAP N O MURIOZ ESCOBAR, RICARDO WALTER 25734258 N.S.P.
CAP N° 004-2023-

16 | AP N PINEDO VEINTEMILLAS, RENE ILARIO 04822561 N.S.P.
CAP N° 004-2023-

17 | AR REGALADO FIGUEROA, JOHNNY EMILIO 40144861 N.S.P.
CAP N° 004-2023-

18 | CAP N O RIVERA JAUREGUI, CRISTIAN JESUS 41705624 N.S.P.
CAP N° 004-2023-

19 | AP N O SOTOMAYOR CAMARGO, JUAN TOMAS 43633327 N.S.P.

N.S.P = No se presento a la Evaluacién de Conocimiento.

De acuerdo a lo sefialado en las bases, Fase 2: Evaluacién de Conocimientos, los/as cinco
(5) candidatos/as que alcancen los puntajes mas altos y tengas como minimo 24 puntos,
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pasan a la siguiente fase con la condicion de APTO/A. En caso que el quinto postulante o
segun corresponda, el ultimo en orden de mérito del grupo aprobado, empate con otros/as
candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as candidatos/as que comparten la
guinta ubicacion del grupo aprobado.

En ese sentido, deberan ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con
su usuario y contrasefia), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos minimos
y los puntajes adicionales. El dia 22 de marzo de 2023, hasta 23:59 horas.

Asimismo, para la acreditacion de la experiencia general y experiencia especifica, los
documentos deberan ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de
designacion deberan indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no sera
considerado), en la Evaluacion Curricular:

v" En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente
debera presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos
por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestacién.

v' En el caso de que ellla candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente
debera presentar la Ultima adenda.

v En el caso de que ellla candidato/a presente resolucion de inicio de labores,
adicionalmente debera presentar la resolucién de cese.

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro
del sistema, ingresado mediante el usuario y contrasefia) para realizar el llenado del CV y
otros.

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberan adjuntarse
por separado o individual en formato PDF de un maximo de 08 MB.

Lima, 21 de marzo de 2023.

El Comité de Seleccion.
La Oficina de Recursos Humanos.
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