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PROCESO CAP Nº 024-2022-MTC/PVD. 

 CONTRATACIÓN DE UN/A (01) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES IV – 
REEMPLAZO PARA EL ÁREA FUNCIONAL DE ABASTECIMIENTO y CONTROL 

PATRIMONIAL DE LA OFICINA DE ADMINISTRACIÓN. 
 

 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR  

N° 
N° DE 

CONVOCATORIA 
APELLIDOS y NOMBRES DNI PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAP N° 024-2022-
MTC/PVD 

BELLO MEJIA, RUDY MARLENY  46223839 15 NO APTO/A 

 

De acuerdo a las bases para alcanzar la condición de APTO/A, el/la postulante deberá 
obtener el puntaje mínimo aprobatorio de 20 puntos.  

 
En ese sentido, el presente proceso CAP se declara desierto, al no cumplir con el puntaje 
mínimo aprobatorio requerido en la Evaluación de Curricular. 
 

 

Lima, 12 de diciembre de 2022. 

 
 
 
Comité de Selección 
Oficina de Recursos Humanos. 

 
 

 


