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PROCESO CAP Nº 019-2022-MTC/PVD. 

 CONTRATACIÓN DE UN/A (01) ESPECIALISTA FINANCIERO II – REEMPLAZO 
PARA LA OFICINA DE ADMINISTRACIÓN. 

 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS VIRTUAL 

N° 
N° DE 

CONVOCATORIA 
APELLIDOS y NOMBRES DNI PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

LOZADA ARICA, PATRICIA MARIBEL  40268781 36 APTO/A 

2 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

ANAMPA CONTRERAS, DIEGO 
RONALDO 

 70752999 30 APTO/A 

3 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

VILCATOMA SOLANO, ELIZABETH 
CECILIA 

 70777433 28 APTO/A 

4 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

LLAMOCTANTA HUAMAN, JAIME 
ALEXANDER 

 48000666 24 APTO/A 

5 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

PESCORAN TORRES, CESAR AUGUSTO  27742141 24 APTO/A 

6 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

TRIGOSO GUEVARA, JUAN CARLOS  06188891 24 APTO/A 

7 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

MARUYAMA LÓPEZ, JULIA MARÍA  23002735 22 NO APTO/A 

8 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

CORONEL ALCANTARA, JUAN JAGGER  70776124 18 NO APTO/A 

9 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

VALDERRAMA DAVALOS, FELICITAS  43384343 14 NO APTO/A 

10 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

BELLO MEJIA, RUDY MARLENY  46223839 N.S.P. ---- 

11 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

CÓNDOR REYES, ZORAIDA  04073179 N.S.P. ---- 

12 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

LAZA VALDIVIA, CARLOS  10736315 N.S.P. ---- 

13 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

QUISPE PORRAS, YELINA  48046623 N.S.P. ---- 

14 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

QUISPE ROMERO, EVELYN  07643908 N.S.P. ---- 

15 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

QUISPE TICSE, ROCIO PILAR  42885969 N.S.P. ---- 

16 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

SÁNCHEZ SALDAÑA, JUAN NICOLÁS  42555727 N.S.P. ---- 

17 
CAP N° 019-2022-
MTC/PVD 

VALDERRAMA PALACIOS, MIGUEL 
ANGEL 

 00110785 N.S.P. ---- 

NSP = No se presentó a la Evaluación de Conocimientos. 
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De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos Virtual, los/as 

candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengas como mínimo 24 puntos, pasan 

a la siguiente fase con la condición de APTO/A. En caso que el quinto postulante en orden de 

mérito de este grupo, empate con otros/as candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as 

los/as candidatos/as que comparten la quinta ubicación. 

 

Para lo cual, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con su 

usuario y contraseña), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos mínimos y 

los puntajes adicionales. El día 13 de setiembre de 2022, hasta 23:59 horas. 

 

Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los 

documentos deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de 

designación deberán indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no será 

considerado), en la Evaluación Curricular. 

 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente 

deberá presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos 

por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestación.  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente 

deberá presentar la última adenda. 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, 

adicionalmente deberá presentar la resolución de cese. 

 

 

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro 

del sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y 

otros. 

 

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse 

por separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB. 

 

Lima, 12 de setiembre de 2022. 

 

El Comité de Selección 
Oficina de Recursos Humanos. 
 


