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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

 

Se hace de conocimiento a los/las candidatos/as y público en general que, debido a trámites 

administrativos propios de la entidad, se modifica el cronograma del proceso de selección, de 

las siguientes convocatorias: 

• PROCESO CAP N° 001-2025-MTC/PVD - CONTRATACIÓN DE UN/A (01) 

ABOGADO/A IV PARA LA OFICINA DE ASESORÍA JURÍDICA DE PROVÍAS 

DESCENTRALIZADO  

• PROCESO CAP N° 002-2025-MTC/PVD - CONTRATACIÓN DE UN/A (01) 

ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO VIAL IV PARA LA GERENCIA DE 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE PROVÍAS DESCENTRALIZADO 

 

ETAPA DE SELECCIÓN 

Evaluación Curricular, verificación de requisitos 
mínimos del Curriculum documentado. 

19/03/2025 
Comité de Selección 

/ Oficina de 
Recursos Humanos. 

Publicación de los Resultados de 
la Evaluación Curricular. 

20/03/2025 
Oficina de Recursos 

Humanos. 

Entrevista Personal: 
Jr. Camaná N°678 – Lima, piso 6 

21/03/2025 
 

Comité de Selección 
/ Oficina de 

Recursos Humanos. 

Publicación de Resultados de la Entrevista 
Personal y Resultado Final en el Portal 
Institucional de PVD. 

24/03/2025 
 

Oficina de Recursos 
Humanos. 

SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

Suscripción del Contrato, previa coordinación. 

Cinco (05) días hábiles, 

contados a partir del 

día siguiente de la 

publicación de los 

resultados finales 

Oficina de Recursos 
Humanos. 

 

Oficina de Recursos Humanos 

COMUNICADO 


