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PROCESO CAP N° 027-2023-MTC/PVD 

 CONTRATACIÓN DE UN/A (01) ADMINISTRADOR/A – REEMPLAZO PARA LA UNIDAD 
ZONAL SAN MARTÍN DE PROVIAS DESCENTRALIZADO  

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CONOCIMIENTO (examen escrito). 

 

N° N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

NAVARRO TORRES, KARLA LORENA 46736468 36 APTO/A 

2 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

VASQUEZ PINEDO, TERESA 45105299 36 APTO/A 

3 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

DEL CASTILLO NARANJO, DAVID 
STEVEN 

70693767 26 APTO/A 

4 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

PÉREZ PINEDO, HUGO NICANOR 70791613 24 APTO/A 

5 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

USHIÑAHUA TELLO, JAIR 71196405 24 APTO/A 

6 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

JARA CORTEZ, LUIS MIGUEL 44749500 22 NO APTO/A 

7 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

VERGARA LEIVA, TALITA 41261000 22 NO APTO/A 

8 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

ZAPATA FIESTAS, YESSENIA ZUJEY 17636630 22 NO APTO/A 

9 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

CACHO SAJAMI, JUAN CARLOS 42846873 20 NO APTO/A 

10 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

MERA OJANAMA, GINA 43361296 20 NO APTO/A 

11 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

ORUE REATEGUI, GLADYS MILAGROS 70505647 18 NO APTO/A 

12 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

PAREDES AGUILAR, BORIS 42679574 18 NO APTO/A 

13 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

ROQUE ITO, JHON WILBER 45788281 18 NO APTO/A 

14 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

SILVA HUAMANTUMBA, EDMAN 
JUNIOR 

45834373 18 NO APTO/A 

15 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

CASTAÑEDA LAVADO, EDGAR JAVIER 21263808 16 NO APTO/A 

16 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

GUERRA PINEDO, MARTHA RUTH 72229029 16 NO APTO/A 

17 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

HUANCA HUISA, DENNIS 43046614 16 NO APTO/A 

18 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

RODRIGUEZ MELGAR, JOSE LUIS 21881220 16 NO APTO/A 

19 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

ECHEVARRIA CABRERA, THALIA 
FRESIA 

70571879 14 NO APTO/A 
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20 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

PINEDO RAMIREZ, ENRIQUE 01147466 14 NO APTO/A 

21 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

RODRIGUEZ GALARRETA, FRANCLIN 
PORFIRIO 

18166361 14 NO APTO/A 

22 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

VASQUEZ RODRIGUEZ, JULIO CESAR 70192197 14 NO APTO/A 

23 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

ARCE ARBILDO, DORIS 47400994 12 NO APTO/A 

24 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

GONZÁLES TERÁN, ROMARIO 71003128 12 NO APTO/A 

25 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

PALOMINO SAMAMÉ, KLEIDY 73261935 10 NO APTO/A 

26 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

PORTOCARRERO AMASIFUEN, 
EDGAR 

46886714 10 NO APTO/A 

27 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

RUIZ ALIAGA, ROSARIO EBEL 41617030 10 NO APTO/A 

28 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

PINEDO SALAS, SYMI 46667835 8 NO APTO/A 

29 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

BAZAN HURTADO, LYNNE SELENI 47047253 N.S.P. ---- 

30 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

MUÑOZ RIVERO, LOLIN 41193043 N.S.P. ---- 

31 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

PAREDES CHISTAMA, KATIA 46250050 N.S.P. ---- 

32 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

RAMIREZ RENGIFO, RENZO JEAN 
PIERE 

74298531 N.S.P. ---- 

33 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

RIOS YALTA, WALDO ARTURO 72456642 N.S.P. ---- 

34 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

RIQUELME FUENTES, SARA MELANY 45973712 N.S.P. ---- 

35 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

SANTA CRUZ CALDERON, ABEL 46404663 N.S.P. ---- 

36 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

VALDERRAMA DAVALOS, FELICITAS 43384343 N.S.P. ---- 

37 
CAP N° 027-2023-
MTC/PVD 

VASQUEZ VASQUEZ, JORGE LUIS 72190014 N.S.P. ---- 

N.S.P = No se presentó a la Evaluación de Conocimiento.  

 

De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos, los/as cinco 

(5) candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengan como mínimo 24 puntos, 

pasan a la siguiente fase con la condición de APTO/A. En caso que el quinto postulante o 

según corresponda, el último en orden de mérito del grupo aprobado, empate con otros/as 

candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as candidatos/as que comparten la 

quinta ubicación del grupo aprobado.  

En ese sentido, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con 

su usuario y contraseña), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos mínimos 

y los puntajes adicionales. El día 04 de diciembre de 2023, hasta 23:59 horas.  
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Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los 

documentos deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de 

designación deberán indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no será 

considerado), en la Evaluación Curricular: 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente 

deberá presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos 

por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestación.  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente 

deberá presentar la última adenda.  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, 

adicionalmente deberá presentar la resolución de cese. 

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro 

del sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y 

otros.  

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse 

por separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB. 

Lima, 01 de diciembre de 2023. 

 

El Comité de Selección. 


