Ministerio

de Transportes
y Comunicaciones

Provias
Descentralizado

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

PROCESO CAP N° 026-2023-MTC/PVD

CONTRATACION DE UN/A (01) ESPECIALISTA EN DESCENTRALIZACION Il -
REEMPLAZO PARA LA UNIDAD ZONAL SAN MARTIN DE PROVIAS DESCENTRALIZADO

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CONOCIMIENTO (examen escrito).

N° | N°DE CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO | PUNTAJE | RESULTADO
1| AR N 926-2023 PEREZ JULCA, JUAN CARLOS 70421082 30 APTO/A

2 | AP N 0262023 RAMIREZ ALVARADO, PEDRO 71518739 28 APTO/A

3 | SAP N 026:2023- SANCHEZ GATICA, MARTIN 70467697 28 APTO/A

4 %}(3: /gi/%ze-zozs- LOZANO RAMIREZ, LUIS ANTONIO 70996572 20 NO APTO/A
5 | AP N 026-2023- MOZOMBITE INUMA, ALDO 45857560 20 NO APTO/A
6 | AP N 026:2023- RUIZ VELA, HENDRICK MIRCK 42319716 20 NO APTO/A
7| SRR N 2262028 TERRONES TANTALEAN, MIGUEL 46311629 20 NO APTO/A
8 ,\CA'.“FE /';;%26'2023' VASQUEZ CASTRO, JORGE ALBERTO | 42281969 16 NO APTO/A
o | CAP N 0262023 ROMERO SANTA CRUZ, WAIMER 18100308 R NG APTO/A
10 | SAPN 026-2023 CUEVA GONZALES, FIORELA 70167082 N.S.P.

1 | SRR 026-2023 DIAZ CORDOVA, RICARDO RAMIRO 70160958 N.S.P.

1p | CAR N 0262023 GARCIA COSTA, JHONATTAN 45058500 NSP.

13 ,\CAAT'(D: /';;%26'2023' JIMENEZ ORTIZ, LUIS ENZO 47255508 N.S.P.

14 | AEN 026-2023 QUISURUCO GUTIERREZ, YESENIA 46655064 N.S.P.

15 | CAP N 0262023 SALAS DELGADO, GEOFFREY 42708083 s

16 | AP 026-2023 TORRES BURGA, JOSE LUIS 76585440 N.S.P.

17 | CAR N 0262023 ZULOETA RIVA DE VILLACREZ, SILVIA | o0 /o s

N.S.P = No se present6 a la Evaluacion de Conocimiento.
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“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

De acuerdo a lo sefialado en las bases, Fase 2: Evaluacién de Conocimientos, los/as cinco
(5) candidatos/as que alcancen los puntajes mas altos y tengan como minimo 24 puntos,
pasan a la siguiente fase con la condicion de APTO/A. En caso que el quinto postulante o
segun corresponda, el dltimo en orden de mérito del grupo aprobado, empate con otros/as
candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as candidatos/as que comparten la
guinta ubicacion del grupo aprobado.

En ese sentido, deberan ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con
su usuario y contrasefia), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos minimos
y los puntajes adicionales. El dia 04 de diciembre de 2023, hasta 23:59 horas.

Asimismo, para la acreditacion de la experiencia general y experiencia especifica, los
documentos deberan ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de
designacion deberan indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no sera
considerado), en la Evaluacién Curricular:

v" En el caso de que ellla candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente
debera presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos
por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestacion.

v' En el caso de que ellla candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente
debera presentar la Ultima adenda.

v' En el caso de que ellla candidato/a presente resolucion de inicio de labores,
adicionalmente debera presentar la resolucion de cese.

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro
del sistema, ingresado mediante el usuario y contrasefia) para realizar el llenado del CV y
otros.

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberan adjuntarse
por separado o individual en formato PDF de un maximo de 08 MB.

Lima, 01 de diciembre de 2023.

El Comité de Seleccion.
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