
 
 
 
 

 
                              “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
                                                     “Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 

 

COMUNICADO 

 

Se hace de conocimiento a los señores candidatos y a la ciudadanía, que de acuerdo a lo 

establecido en las bases donde se señala lo siguiente:  

 

(…) 

I. CONSIDERACIONES GENERALES: 
 

1. MODALIDAD: 

Los procesos de selección para la contratación bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 

728, son únicos e independientes, se rigen por las presentes bases y las normativas vigentes, así 

como las convocatorias respectivas, las cuales se desarrollan de acuerdo con el cronograma 

establecido, que excepcionalmente podrá ser modificado por la institución cuando se presenten 

circunstancia de fuerza mayor, por motivos de seguridad y/o situaciones imprevistas, poniendo en 

conocimiento a los/as postulantes y/o candidatos/as a través del portal web y/o otros medios de 

comunicación. (…) 

 

En ese sentido, se hace de conocimiento la modificación del cronograma, quedando 

establecido de la siguiente manera: 

 

SELECCIÓN 

Entrevista Personal: 

Jr. Camaná Nº 678-, Cercado de Lima – Lima. 
19/12/2023 

Comité de Selección / Oficina 

de Recursos Humanos. 

Publicación de Resultados de la Entrevista Personal y Resultado 

Final en el Portal Institucional de PVD. 
19/12/2023 

Oficina de Recursos 

Humanos.  

SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

Suscripción del Contrato, previa coordinación. 

Cinco (05) días 

hábiles, 

contados a partir 

del día siguiente 

de la publicación 

de los 

resultados 

finales 

Oficina de Recursos 

Humanos. 

Atentamente; 

 

La Oficina de Recursos Humanos 

 

Lima, 11 de diciembre de 2023. 

 
PROCESO CAP Nº 025-2023-MTC/PVD. 

CONTRATACIÓN DE TRES (03) ESPECIALISTAS EN INFRAESTRUCTURA IV – 
REEMPLAZO PARA LA GERENCIA DE OBRAS DE PROVIAS 

DESCENTRALIZADO 


