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PROCESO CAP Nº 016-2023-MTC/PVD. 

 CONTRATACIÓN DE UN/A COORDINADOR/A ZONAL – REEMPLAZO  
PARA LA UNIDAD ZONAL ANCASH DE PROVIAS DESCENTRALIZADO 

 

 
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CONOCIMIENTO (examen escrito). 

 

N° N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DNI PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

ESCUDERO MINAYA, ARTURO AUGUSTO 31633047 32 APTO/A 

2 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

VAQUERIZO ESPIRITU, MARTIN DANUBIO 07488875 30 APTO/A 

3 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

HURTADO MENDEZ, LUIS ALBERTO 41523837 24 APTO/A 

4 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

TARAZONA JIMENEZ, JUAN CARLOS 31671527 24 APTO/A 

5 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

RUMI BENANCIO, FREDDY 41507557 22 NO APTO/A 

6 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

GONZALES FRANCO, LEONARDO MARTIN 20063011 20 NO APTO/A 

7 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

ARMAS HUAMAN, JAIRO GABRIEL 46318703 18 NO APTO/A 

8 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

CARO ANDRADE, MARLEÑO TEOFILO 32644748 18 NO APTO/A 

9 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

LÁZARO SUÁREZ, LUZ ANGÉLICA 42539690 18 NO APTO/A 

10 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

VERAMENDI SILVA, CARLOS EDGAR 31822473 18 NO APTO/A 

11 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

ENCISO PINEDA, JENIFFER DEIDAD 10532715 16 NO APTO/A 

12 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

MORENO CARVALLO, WILLIAM JESUS 31678101 14 NO APTO/A 

13 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

SOLORZANO POMA, JAINER ELOY 32657894 14 NO APTO/A 

14 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

VARGAS PUICÓN, CARLOS DARIO 16670933 14 NO APTO/A 

15 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

VALDEZ DEXTRE, ERIK OSMAR 47010756 8 NO APTO/A 

16 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

ANTON ANGELES, HARDY ALEX 41495145 N.S.P. ---- 

17 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

BARRERA GROBER ENRIQUE, FLORES 23557656 N.S.P. ---- 

18 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

BRONCANO GANVINI, MARCK RENZO 31680852 N.S.P. ---- 

19 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

CABRERA MOYA, EMERSON EDGARD 41054523 N.S.P. ---- 

20 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

CANCHIS MEDINA, PETERJUNIOR DAVID 71487161 N.S.P. ---- 

21 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

CANO COLONIA, JIM ROGELIO 32918801 N.S.P. ---- 

22 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

CASTRO ARISTE, RICHARD 20121712 N.S.P. ---- 

23 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

CASTRO CAYLLAHUA, MARCIAL 20087138 N.S.P. ---- 
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24 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

CHAVEZ ANGULO, MARIO ABEL 46632422 N.S.P. ---- 

25 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

CHONG TANGOA, JAMES JOHAN 01139859 N.S.P. ---- 

26 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

CONTRERAS MARTINEZ, JORGE RAUL 07969924 N.S.P. ---- 

27 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

DIAZ ARIAS, ALICIA FELICITAS 26615427 N.S.P. ---- 

28 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

ESPINOZA ROBLES, GUSTAVO ADOLFO 07295004 N.S.P. ---- 

29 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

GONZALES CUEVA, ADRIAN LEONARDO 40081292 N.S.P. ---- 

30 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

GUERRA RANGEL, NEIL ALEXANDER 16686056 N.S.P. ---- 

31 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

HUAMAN JIMENEZ, ANDRES ORLANDINE 41990559 N.S.P. ---- 

32 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

IMAN SILUPU, JOSE SANTOS WILMER 05642779 N.S.P. ---- 

33 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

LAZARO DIAZ, SAUL HEYSEN 31674068 N.S.P. ---- 

34 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

MEJIA RAMIREZ, NOE JENRY 42109154 N.S.P. ---- 

35 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

MILIAN COLCHADO, MIGUEL ANGEL 41189666 N.S.P. ---- 

36 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

NAVARRETE CASTILLO, JAIME RAFAEL 18887681 N.S.P. ---- 

37 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

ÑAVINCOPA CARHUAMACA, RUBÉN 
ALBERTO 

44182566 N.S.P. ---- 

38 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

PEÑA MARCELO, CESARS SEGUNDO ALAN 70845232 N.S.P. ---- 

39 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

PEREZ VALLEJO, ELKIN AUGUSTO 28288945 N.S.P. ---- 

40 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

PESCORAN TORRES, CESAR AUGUSTO 27742141 N.S.P. ---- 

41 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

POLO GUEVARA, JULIO CESAR 19324114 N.S.P. ---- 

42 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

PORTOCARRERO BAZAN, EMMER 33407177 N.S.P. ---- 

43 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

REAL CAMPOS, ALEJANDRA MILAGROS 41701406 N.S.P. ---- 

44 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

RODRIGUEZ TREJO, JOHAN ARTURO 80387461 N.S.P. ---- 

45 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

SEGURA MILLA, YESENIA PATRICIA 43525346 N.S.P. ---- 

46 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

SIFUENTES HERRERA, EDWIN 48043291 N.S.P. ---- 

47 
CAP N° 016-2023-
MTC/PVD 

SOLORZANO CAMONES, MARINO JOHN 42699583 N.S.P. ---- 

 

N.S.P = No se presentó a la Evaluación de Conocimiento.  

 

De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos, los/as cinco 

(5) candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengas como mínimo 24 puntos, 

pasan a la siguiente fase con la condición de APTO/A. En caso que el quinto postulante o 

según corresponda, el último en orden de mérito del grupo aprobado, empate con otros/as 

candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as candidatos/as que comparten la 

quinta ubicación del grupo aprobado.  
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En ese sentido, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con 

su usuario y contraseña), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos mínimos 

y los puntajes adicionales. El día 24 de julio de 2023, hasta 23:59 horas.  

Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los 

documentos deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de 

designación deberán indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no será 

considerado), en la Evaluación Curricular: 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente 

deberá presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos 

por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestación.  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente 

deberá presentar la última adenda.  

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, 

adicionalmente deberá presentar la resolución de cese. 

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro 

del sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y 

otros.  

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse 

por separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB. 

 

Lima, 21 de julio de 2023. 

El Comité de Selección. 

 

 

 

 

 


