Ministerio

de Transportes
y Comunicaciones

Provias
Descentralizado

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

PROCESO CAP N° 011-2023-MTC/PVD.
CONTRATACION DE UN/A ESPECIALISTA EN FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL Il = REEMPLAZO

PARA LA GERENCIA DE FORTALECIMIENTO

DE LA GESTION VIAL DESCENTRALIZADADE PROVIAS DESCENTRALIZADO

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CONOCIMIENTO (examen escrito).

N° | N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DNI PUNTAJE | RESULTADO
CAP N° 011-2023-
1 MTC/PVD CLEMENTE SANTOS, KLISTER JOEL 32406477 36 APTO/A
CAP N° 011-2023-
2 MTC/PVD ALAYA FLORES, ERNESTO CESAR 08071584 34 APTO/A
CAP N° 011-2023- SAIRITUPAC MANTARI, EMERSON
3 MTC/PVD OBALDO 47080403 34 APTO/A
CAP N° 011-2023-
4 MTC/PVD CELIS CASTRO, ALVARO ROLANDO 18111811 32 APTO/A
CAP N° 011-2023-
5 MTC/PVD GAMARRA LEON, MABEL KARINA 08689705 26 APTO/A
6 CAP N° 011-2023- HUAMAN ALMONACID, GENRRY SMITH 22995765 26 APTO/A
MTC/PVD
CAP N° 011-2023-
7 MTC/PVD LUNA COLLAZOS, JUAN ARTURO 70757342 26 APTO/A
8 CAP N° 011-2023- CORNELIO CUSTODIO, LIZ JACKELINE 40312370 22 NO APTO/A
MTC/PVD
CAP N° 011-2023- FERNANDEZ SALCEDO, SANTIAGO
9 MTC/PVD EDGAR 09747416 22 NO APTO/A
10 CAP N 011-2023- SANTIAGO BRAUL, BLANCA DORIS 42930014 18 NO APTO/A
MTC/PVD
11 CAP N 011-2023- PENA BEJARANO, ROXANA CARLA 43688395 16 NO APTO/A
MTC/PVD
CAP N° 011-2023-
12 MTC/PVD ALENDEZ ROSALES, VICTOR RAUL 42320235 N.S.P.
CAP N° 011-2023-
13 MTC/PVD BELTRAN GONZALEZ, MARIA AURORA 43449876 N.S.P.
CAP N° 011-2023-
14 MTC/PVD CUNO QUISPE, SANTOS 80029158 N.S.P.
CAP N° 011-2023- ;
15 MTC/PVD DELGADO MARQUEZ, MIGUEL 43458234 N.S.P.
CAP N° 011-2023-
16 MTC/PVD FONSECA RUIZ, VICTOR HUGO 42230537 N.S.P.
CAP N° 011-2023-
17 MTC/PVD GONZALES FRANCO, LEONARDO MARTIN | 20063011 N.S.P.
CAP N° 011-2023-
18 MTC/PVD ORNETA LEIVA, CHARLES ORLANDO 43520766 N.S.P.
‘\t',’/ COV\ “_.
Ss\\}urf/,&’f, BICENTENARIO pum@ﬂE [ |
== == DELPERU .y
'7/,;7“\\\‘\\' 2021 - 2024



ey
=

, | Ministerio
PERU | de Transportes Provias
y Comunicaciones Descentralizado

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

1o CAP N 011-2023- QUESQUEN MILLONES, FREDY 16783550 NSP.
20 CAP N 2023 QUITO GUERRERO, ELVA VIRGINIA 42552485 N.S.P.
21 CAP - OLL-2023- RAFAELE ALAYA, SOCRATES JUAN 10682698 N.S.P.
22 CAR N 2023 SANDOVAL OJEDA, JEAN JAVIER 46945265 N.S.P.
23 CAP N O 2023 VERTIZ VERA, HUGO JEAN PIERRE 72206909 N.S.P.
24 AR N w2023 | VILCAS CACCHA, ALEJANDRO MARCIAL | 72804594 N.S.P.

N.S.P = No se present6 a la Evaluacion de Conocimiento.

De acuerdo a lo sefialado en las bases, Fase 2: Evaluacion de Conocimientos, los/as cinco
(5) candidatos/as que alcancen los puntajes mas altos y tengas como minimo 24 puntos,
pasan a la siguiente fase con la condicion de APTO/A. En caso que el quinto postulante o
segun corresponda, el Gltimo en orden de mérito del grupo aprobado, empate con otros/as
candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as candidatos/as que comparten la
quinta ubicacién del grupo aprobado.

En ese sentido, deberan ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con
su usuario y contrasefia), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos minimos
y los puntajes adicionales. El dia 12 de julio de 2023, hasta 23:59 horas.

Asimismo, para la acreditacion de la experiencia general y experiencia especifica, los
documentos deberan ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de
designacion deberan indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no sera
considerado), en la Evaluacién Curricular:

v' En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente
debera presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos
por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestacion.

v' En el caso de que el/lla candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente
debera presentar la Gltima adenda.

v' En el caso de que ellla candidato/a presente resolucién de inicio de labores,
adicionalmente debera presentar la resolucion de cese.

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro
del sistema, ingresado mediante el usuario y contrasefia) para realizar el llenado del CV y
otros.

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberan adjuntarse
por separado o individual en formato PDF de un maximo de 08 MB.

Lima, 11 de julio de 2023.

El Comité de Seleccidn.
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