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CONTRATACION DE UN/A ANALISTA EN DESCENTRALIZACION Ill = REEMPLAZO

PROCESO CAP N° 006-2023-MTC/PVD.

PARA LA GERENCIA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION VIAL
DESCENTRALIZADA DE PROVIAS DESCENTRALIZADO

N° | N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO | PUNTAJE |RESULTADO

1 ,\CA'.“F'E /';;%06'2023' QUISPE LAURA, OSCAR ALBERTO 07482774 26 APTO/A

2 | AR 006-2023 BELLO MEJIA, RUDY MARLENY 46223839 24 APTO/A

3 ,\CA'.“FE ;;;%06'2023' LUNA JAHUIRA, ANGEL JOEL 72199479 22 NO APTO/A

4 ﬁ'.“rz /E;%OG'ZOB' GAMARRA LEON, MABEL KARINA 08689705 20 NO APTO/A

5 ’c\:ﬁz/gi/%oe-zozs- ANTEQUERA GUIMARAY, JHON ELVIS 42145881 16 NO APTO/A

6 ’c\:ﬁz/gi/%oe-zozs- RAMOS MOLINA, SUSANA 46789506 16 NO APTO/A

7| AR 200202 NAJAR OBLITAS, SOFIA NICOLT 72418392 14 NO APTO/A

8 ACA.AFEI';;%OG'ZOB' AGUIRRE HUAMAN, FRAY ROMARIO 74097135 N.S.P.

9 ,\CA.AF'::/';;%OG'ZOB' AGUIRRE PLASENCIA, BRENT BYRON 70524053 N.S.P.

10 ,\CA.AF'::/';;%OG'ZOB' BARRIOS LLAGAS, FRANCIS ALIKHINI 75533462 N.S.P.

11 ,\CA.AF':: /';;%06'2023' CAMONES MARINO, DAVID YONEL 46314754 N.S.P.

12 :\:A"Arlcj: /gi/%oe-zoz& CHAVEZ CASTRO, NATALY SOLANGE 74737251 N.S.P.

13 ;:A,#E/Ei/%oe-zom- CHOQUE HUACASI, GUADALUPE 73897751 N.S.P.

14 ﬁ?g/ﬁ;%OG-ZOZ& CHOQUE MAQUERA, DAVID EDWIN 46961677 N.S.P.

15 | AP N 006-2023 COTRADO CHALLCO, KAROL FABIOLA 71324041 N.S.P.

16 ﬁég/l;:/%oe-zoza Eigl I[\IAOZA BENAVIDES, JULIETTE 73128130 NSP.

17 m’g /';1/%06'2023' FERNANDEZ COTERA, JHOSEP ANDRE 72564443 N.S.P.

18 mg/rgi/%oe-zoza GUTIERREZ LLAURY, MARITZA 71033615 N.S.P.
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CONOCIMIENTO (examen escrito).
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19 | AP N 006-2023 HOLGADO VELASQUEZ, WILLIAM LUI 41785805 N.S.P.
20 | AP N 0062023 HUAROCC RUIZ, CESAR PORFIRIO 44417856 N.S.P.
21 | AP N 006-2023- LAURA PEZO, RANDY HAMILTON 72175523 N.S.P.
22 | AP N 096-2023- MARIN RAMOS, ALMILCAR 46752102 N.S.P.
23 | CAP N 006-2023- MONJA ARAUJO, JUNIOR ALEJANDRO 42709649 N.S.P.
24 | AP N 006-2023- MORY ESPINOZA, WUELMER ANTENOR | 71208378 N.S.P.
25 | AP N 006-2023- MOTTA HUAMAN, DIANA DARLENY 72198531 N.S.P.
26 | AP N 0062023 OCHOA SIMON, LUIS IVINSON 72727405 N.S.P.
27 | AP N 006-2023- ODAR ATOCHE, JHON EDINSON 47029554 N.S.P.
28 | AP N 006-2023- PALOMINO GUTIERREZ, ENMA MARILU | 28287346 N.S.P.
29 | CAP N 006-2023 RAMOS GURRIONERO, ALFREDO 18026239 NSP.
30 | AP N 906-2023- REYNA LEON, ANDRES HERMAN 48266044 N.S.P.
31 | CAP N 006-2023- RODRIGUEZ HUAYLLANI, CARLOS 664269 NSP.
32 | AP N 0062023 ROJAS RIVAS, ANYERIN BRILLIT 47707089 N.S.P.
33 ,\CA'.“F'E /';;%06'2023' SANCHEZ ACURA, KAREM YESSENIA 70138220 N.S.P.
34 ,\CA/.?':: /';;%06'2023' SANAC VILCA , CYNTHIA 47005046 N.S.P.
35 | AP N 006-2023- SILVA MEDINA, EDGAR EDUARDO 77536437 N.S.P.
36 | AP N 0062023 SUMERENTE SERPA, YULIANA MIRELLA | 72648915 N.S.P.
a7 | SAP N 006-2023- TACORA DURAN, KELY 48341978 N.S.P.
38 | CAP N 0062023 TICONA CONDORI, ALEXANDRA 0357298 s
39 | AP N 006-2023- TITO SUCARI, JHORDY CESAR 73274881 N.S.P.
a0 | CAP N 0062023 TORRES MALAGA ARIANO, LENDY 163360 s
41 mz/r;;goe-zoz& TRIGOSO MIXAN, ZOSIMO 48918002 N.S.P.
a2 | AP N 006-2023- URQUIZO RIVERA, FRIZTCHMAN 45501387 N.S.P.
43 | CAP N 006-2023- VILCA MAMANI, RHEINER MARCOS 70169463 N.S.P.
aq | CAP N 006-2023- VILCAS CACCHA, ALEJANDRO MARCIAL | 72804594 N.S.P.
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N.S.P = No se presenté a la Evaluacion de Conocimiento.

De acuerdo a lo sefialado en las bases, Fase 2: Evaluacion de Conocimientos, los/as cinco
(5) candidatos/as que alcancen los puntajes mas altos y tengas como minimo 24 puntos,
pasan a la siguiente fase con la condicion de APTO/A. En caso que el quinto postulante o
segun corresponda, el ultimo en orden de mérito del grupo aprobado, empate con otros/as
candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as candidatos/as que comparten la
quinta ubicacién del grupo aprobado.

En ese sentido, deberan ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con
su usuario y contrasefia), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos minimos
y los puntajes adicionales. El dia 22 de marzo de 2023, hasta 23:59 horas.

Asimismo, para la acreditacion de la experiencia general y experiencia especifica, los
documentos deberan ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de
designacion deberan indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no sera
considerado), en la Evaluacion Curricular:

v' En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente
debera presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos
por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestacién.

v' En el caso de que ellla candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente
debera presentar la Gltima adenda.

v En el caso de que ellla candidato/a presente resolucion de inicio de labores,
adicionalmente debera presentar la resolucién de cese.

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro
del sistema, ingresado mediante el usuario y contrasefia) para realizar el llenado del CV y
otros.

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberan adjuntarse
por separado o individual en formato PDF de un maximo de 08 MB.

Lima, 21 de marzo de 2023.

El Comité de Seleccion.
La Oficina de Recursos Humanos.
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