
 
 
 
 

 
                              “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
                                                     “Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 

 

 

 
PROCESO CAP Nº 004-2023-MTC/PVD. 

CONTRATACIÓN DE UN/A CHOFER III – REEMPLAZO  
PARA LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE PROVIAS DESCENTRALIZADO 

 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ENTREVSITA PERSONAL 

 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO PUNTAJE  RESULTADO 

1 
PIMENTEL CONTRERAS, MANUEL 
JESUS 

07494679 26 APTO/A 

2 BRAVO OLAECHEA, JUAN MANUEL 07877379 23 APTO/A 

3 
ROMERO BONIFACIO, EDGAR 
EDUARDO 

09766272 NSP ------ 

 

Nota: NSP = No se Presentó. 

 

Para alcanzar la condición de APTO/A los/as candidatos/as deben obtener el puntaje mínimo 

aprobatorio de 21 puntos.  

 

 

Lima, 03 de abril de 2023.  

 

Comité de Selección.  

Oficina de Recursos Humanos. 

 

 

 

 

 

 


