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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

PROCESO CAP N° 002-2023-MTC/PVD.
CONTRATACION DE UN/A COORDINADOR/A ZONAL - REEMPLAZO
PARA LA UNIDAD ZONAL HUANCAVELICA DE PROVIAS DESCENTRALIZADO

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CONOCIMIENTO (examen escrito).

N° | N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO | PUNTAJE | RESULTADO
1 | AR N 2022023 RUIZ GALINDO, LUIS GUILLERMO 06569354 34 APTO/A
2 | AP N 002-2023- YAURI TUNQUE, JOAQUIN 23271450 30 APTO/A
3 | AR N 2022023 BUSTAMANTE TAIPE, WILIAN 40555341 24 APTO/A
4 f/—?@ /E;%OZ'ZOB' CAYLLAHUA CASTRO, JOSE 44612840 24 APTO/A
5 | AP N 2022023 GOMEZ CONDOR, HEMERZON 46278551 24 APTO/A
6 | AP N 0022023 SOTO ESPINOZA, ANDERSON LENIN | 44068944 24 APTO/A
7 | CAP \° 002:2023- VACHUCA CENTENO, CANCIO 214 2 O APTOMA
g | AT N, 2022023 PEREZ LAZO, ROXANA 41950472 22 NO APTO/A
g | AP N 002-2023- BALDEON TACURI, DANIEL MARTIN 21134050 20 NO APTO/A
10 | SAP N 0022023 NAVARRO PEREZ, ANGEL NIKOLA 80601508 20 NO APTO/A
11 | SAR N D02-2023 QUISPE HILARIO, JOVICA 47645460 20 NO APTO/A
12 | SAP N 0022023 BOZA CCORA, FERNANDO 40697410 18 NO APTO/A
13 | AR N 2022028 LAZARO PENA, JEANET 22512852 18 NO APTO/A
14 | CAR N D02-2023 PACO CHIPANA, WILLIAM 21551998 18 NO APTO/A
15 | UAF N J02-2023 CONTRERAS JURADO, ALEJANDRO | 40458161 16 NO APTO/A
16 | AP N D02-2023 MEZA PEREZ, JULIO MARCOS 80633364 16 NO APTO/A
17 | SRR N 2022023 POMA RAMOS, CARLOS 20095675 16 NO APTO/A
18 E/I'AI'E /E:/([))oz-zozs- I\S/IAA’\(;%FAELENP AAREDES' MARIA 06761161 16 NO APTO/A
19 | SAP N 0022023 TACUCHE ALVARADO, FERMIN 22511306 16 NO APTO/A
20 | CAP N D02-2023- GUERRA PERALTA, CHRISTIAN 43803201 14 NO APTO/A
21 | AP N 002-2023- YANGALI PAUCAR, ABEL TEODORO | 40286162 14 NO APTO/A
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2 'c\:ﬁzlrgi/%oz-zozs- ﬁLE\éATF(e)ARDo CARLOS, GABRIEL 40699279 6 NO APTO/A
3 'c\:ﬁzlrgi/%oz-zozs- I;I;JQNRCC:ZI,;YA RODRIGUEZ, GHIAN 44425041 6 NO APTO/A
24 '\cﬁ/izlgvgoz-zozs- EngEEA GROBER ENRIQUE, 93557656 N.SP.
o5 'c\:ﬁzlrgv%oz-zozs- '\BAAALFJ{B(SSL?OMENDEZ, CESAR 41075302 N.SP.
26 'c\:ﬁzlrgi/%oz-zozs- EAEQEF%AUS TENORIO, FREDDY 21400555 N.SP.
27 | AR N 2022023 CACRAHUARAY AROTOMA, FERMIN | 28306803 N.S.P.
28 ,\CA/_?E/E:/%OZ'ZOB' CARDENAS LEYVA, WILFREDO 28275625 N.S.P.
29 %E/rgi/%oz-zozs- CASTRO CAYLLAHUA, MARCIAL 20087138 N.S.P.
30 '\cﬁﬁzlgi/%oz-zozs- S:SEONAN PANTALEON , JOSE 73783060 N.S.P.
31 ,\CA'_“FE /E:/%OZ'ZOB' COLQUE BASILIO, SHERLY LEA 45492918 N.S.P.
32 mz/g:/goz-zozs- CUNO VERA, YURI 24463800 N.S.P.
33 %Egvgoz-zoz& fﬂ(zll:\al_lz_ﬁ\lLES FRANCO, LEONARDO 20063011 N.SP.
34 %E/Ei/goz-zoz& ULAJQTAANCCA FARFAN, FLOR DE 41602870 N.SP.
35 | AP N 2022023 HUAYCANI HUAYCANI, AUGUSTO 43642987 N.S.P.
36 '\cﬁﬁzlgi/%oz-zozs- \I-/l,LAJI'_AgII\I_'II_'ﬁ\\INl REQUENA, EDGAR 06730706 N.SP.
37 mz /E;%OZ'ZOB' INFANTE ATAURIMA, CARLOS ANDRE | 46385692 N.S.P.
38 mz /g:/%oz-zozs- ITO MAMANI, ADUARD SERGIO 47280045 N.S.P.
39 ,\CA#E/E;%OZ'ZOB' MAMANI TISNADO, RAQUEL YOVANA | 42880536 N.S.P.
40 ,\CA#E/E;%OZ'ZOB' MEDINA CAMARGO, MIGUEL ANGEL 19856869 N.S.P.
a1 %E/Ei/%oz-zozs- XFENJTAQEVF?OFLORES, RENE 10040619 N.SP.
4 %E/E:/%oz-zozs- iﬁgﬂgg GUERRA, CESAR 42449807 N.SP.
43 '\%2 /E;%OZ'ZOB' QUENTA TICONA, WILBER WILLIAM 43949559 N.S.P.
44 %E/Ei/%oz-zozs- QUISPE BERNARDO, RUBEN 73425951 N.S.P.
45 %E/E:/%oz-zozs- Zz/s(l\jAll_Fle'\llz/fRORlHUELA, DAVID 32959354 N.SP.
46 %E/E:/%oz-zozs- RUIZ ORE, LUIS 20115495 N.S.P.
47 ,(\ZA/_?E/E;%OZ'ZOZS' SALAZAR LICARES, SERGIO 20042014 N.S.P.
48 %E/E;%oz-zoza- iﬁl%%ﬁnlg CORTEZ, EDUARDO 23227696 N.SP.
49 EA'ArE /E:/%OZ'ZOZS' SORIA QUISPE, JOSE LUIS 21574112 N.S.P.
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50 K;A/izlrgi/%oz-zozs- TAIPE HURTADO, HEBERT 40394498 N.S.P.
51 I\CA_AFE/E:/%OZ'ZOZ& TAIPE HURTADO, ANDERSON 47529618 N.S.P.
52 mz /';;%02'2023' TENORIO OSORIO, ANALI 41586293 N.S.P.
53 '\cﬂﬁzlgilgoz-zozs- EIL\ITTgm) FLORES, EDUARDO 42091342 N.SP.
54 | AP N 2022023 ZERA ARMAS, MARCO ANTONIO 44340723 | N.SP.

N.S.P = No se present6 a la Evaluacion de Conocimiento.

De acuerdo a lo sefialado en las bases, Fase 2: Evaluacion de Conocimientos, los/as cinco
(5) candidatos/as que alcancen los puntajes mas altos y tengas como minimo 24 puntos,
pasan a la siguiente fase con la condicion de APTO/A. En caso que el quinto postulante o
segun corresponda, el ultimo en orden de mérito del grupo aprobado, empate con otros/as
candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as candidatos/as que comparten la
guinta ubicacién del grupo aprobado.

En ese sentido, deberéan ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con
su usuario y contrasefia), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos minimos
y los puntajes adicionales. El dia 30 de marzo de 2023, hasta 23:59 horas.

Asimismo, para la acreditacion de la experiencia general y experiencia especifica, los
documentos deberan ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de
designacion deberan indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no sera
considerado), en la Evaluacion Curricular:

v" En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente
debera presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos
por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestacién.

v En el caso de que ellla candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente
debera presentar la Ultima adenda.

v' En el caso de que ellla candidato/a presente resolucién de inicio de labores,
adicionalmente debera presentar la resolucién de cese.

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro
del sistema, ingresado mediante el usuario y contrasefia) para realizar el llenado del CV y
otros.

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberan adjuntarse
por separado o individual en formato PDF de un méaximo de 08 MB.

Lima, 28 de marzo de 2023.

El Comité de Seleccidn.
La Oficina de Recursos Humanos.
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