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PROCESO CAP Nº 001-2023-MTC/PVD. 

 CONTRATACIÓN DE UN COORDINADOR/A ZONAL – REEMPLAZO  
PARA LA UNIDAD ZONAL UCAYALI DE PROVIAS DESCENTRALIZADO 

 

 
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CONOCIMIENTO (examen escrito). 

 

N° 
N° DE 

CONVOCATORIA 
APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

TUESTA VELA, JOSE LUIS 43312327 28 APTO/A 

2 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

PAJUELO ISIDRO, NEWTON JOB 22413343 26 APTO/A 

3 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

SANTISTEBAN MUGUERZA, VICTOR HUGO 43359383 26 APTO/A 

4 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

TAPIA ZEVALLOS, JIMMY RICHARD 40275243 26 APTO/A 

5 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

PEÑA MORAN, WILFREDO 00099494 24 APTO/A 

6 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

SOLSOL VIENA, VIELKA LISET 40097845 24 APTO/A 

7 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

ARMAS SANCHEZ, CESAR ARTURO 10432378 20 NO APTO/A 

8 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

RIOS FARIAS, JORGE EDUARDO 80246782 14 NO APTO/A 

9 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

ALVARADO MOSTACERO, FERNANDO 
ARTURO 

25779246 N.S.P. ---- 

10 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

ANTEQUERA GUIMARAY, JHON ELVIS 42145881 N.S.P. ---- 

11 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

ARCE PERALTA, LUIS JESUS 00515268 N.S.P. ---- 

12 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

BALBOA CHAVEZ, MARJORIE CRISTINA 48175838 N.S.P. ---- 

13 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

CAYCAY LLONTOP, ELMER JOSE 16445462 N.S.P. ---- 

14 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

CHACACANTA ESTRADA, ERNESTO 40341812 N.S.P. ---- 

15 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

CHAPOÑÁN PANTALEÓN , JOSÉ RAÚL 73783060 N.S.P. ---- 

16 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

DOMINGUEZ JARA, EDWIN YOBAN 46033309 N.S.P. ---- 

17 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

ESPINOZA ROBLES, GUSTAVO ADOLFO 07295004 N.S.P. ---- 

18 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

FLORES URETA, YUDER 43536121 N.S.P. ---- 

19 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

GALIANO CERNA, HÉCTOR DEVIS 06635013 N.S.P. ---- 

20 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

HINOSTROZA BALBIN, RUBEN LORENZO 20025337 N.S.P. ---- 

21 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

HUARANCCA FARFAN, FLOR DE MARIA 41602870 N.S.P. ---- 

22 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

HUAYNATE TITO, CRISTHIAM NEFTALI 42581276 N.S.P. ---- 

23 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

INFANTE ATAURIMA, CARLOS ANDRE 46385692 N.S.P. ---- 
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24 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

MARTINEZ CONDOR, JULIO ISAIAS 09190577 N.S.P. ---- 

25 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

MAYO ADVÍNCULA, FORTUNATO MÁXIMO 22500199 N.S.P. ---- 

26 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

MONJA ARAUJO, JUNIOR ALEJANDRO 42709649 N.S.P. ---- 

27 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

MONTALVAN RIOS, CARLOFRANCO 70774560 N.S.P. ---- 

28 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

MONTES VIDALON, WILIAM CESAR 46851577 N.S.P. ---- 

29 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

MORALES REYES, FRANCISCO ENRIQUE 41239322 N.S.P. ---- 

30 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

ORIZANO RIOS, EDWARS 40895155 N.S.P. ---- 

31 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

PARIONA SOLORZANO, MIGUEL YHONY 09765319 N.S.P. ---- 

32 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

RENGIFO HIDALGO, RONALD GERSSON 40765674 N.S.P. ---- 

33 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

RIVERA RUIZ, JORGE IVAN 45303093 N.S.P. ---- 

34 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

RONDAN PINARES, ABEL 23947622 N.S.P. ---- 

35 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

RUMI BENANCIO , FREDDY 41507557 N.S.P. ---- 

36 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

SALAS POMALAZA, YONI 22415555 N.S.P. ---- 

37 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

SALDAÑA CORTEZ, EDUARDO ANTONIO 73227696 N.S.P. ---- 

38 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

SANCHEZ DIAZ, JUAN CARLOS 41770976 N.S.P. ---- 

39 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

SECLEN LUNA, FRANCISCO JESUS 09225605 N.S.P. ---- 

40 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

SOLORZANO CAMONES, MARINO JOHN 42699583 N.S.P. ---- 

41 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

SORIA PINEDO, CESAR AUGUSTO 00105273 N.S.P. ---- 

42 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

TACUCHE ALVARADO, FERMIN 22511306 N.S.P. ---- 

43 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

TENORIO OSORIO, ANALI 41586293 N.S.P. ---- 

44 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

VAQUERIZO ESPIRITU, MARTIN DANUBIO 07488875 N.S.P. ---- 

45 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

VILLALVA MARTINEZ, ALEX SANTOS 47376417 N.S.P. ---- 

46 
CAP N° 001-2023-
MTC/PVD 

ZAPANA CONDORI, JOSE MIGUEL 46337379 N.S.P. ---- 

 

N.S.P = No se presentó a la Evaluación de Conocimiento.  

 

De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos, los/as cinco 

(5) candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengas como mínimo 24 puntos, 

pasan a la siguiente fase con la condición de APTO/A. En caso que el quinto postulante o 

según corresponda, el último en orden de mérito del grupo aprobado, empate con otros/as 

candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as candidatos/as que comparten la 

quinta ubicación del grupo aprobado.  
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En ese sentido, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con 

su usuario y contraseña), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos mínimos 

y los puntajes adicionales. El día 22 de marzo de 2023, hasta 23:59 horas.  

Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los 

documentos deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de 

designación deberán indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no será 

considerado), en la Evaluación Curricular: 

 En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente 

deberá presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos 

por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestación.  

 En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente 

deberá presentar la última adenda.  

 En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, 

adicionalmente deberá presentar la resolución de cese. 

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro 

del sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y 

otros.  

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse 

por separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB. 

 

Lima, 21 de marzo de 2023. 

 

El Comité de Selección. 

La Oficina de Recursos Humanos. 

 

 

 

 

 


