
 
 
 

 
 

 
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
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PROCESO CAP Nº 022-2022-MTC/PVD. 

 CONTRATACIÓN DE DOS (02) ESPECIALISTA TÉCNICO III – REEMPLAZO PARA 
LA GERENCIA DE ESTUDIOS. 

 

 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL 
 

N° APELLIDOS y NOMBRES DNI PUNTAJE RESULTADO 

1 MUÑOZ TOLENTINO, RAQUEL STEFANI  45714739 23 APTO 

2 PACHECO YANGALI, RUBEN MAXLENI  47864439 21 APTO 

3 HOLGADO VELASQUEZ, WLLIAM LUI  41785805 20 NO APTO 

4 
ZEVALLOS PORTOCARRERO, GRADIEL 
ROYMAN 

 71831202 
15 
 

NO APTO 

 
Para alcanzar la condición de APTO/A los/as candidatos/as deben obtener el puntaje 
mínimo aprobatorio de 21 puntos.  

 
 

Lima, 21 de diciembre de 2022. 

 

 

Comité de Selección. 
Oficina de Recursos Humanos. 
 

 


