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PROCESO CAP Nº 005-2022-MTC/PVD. 
CONTRATACIÓN DE UN/A (01) ANALISTA EN FORTALECIMIENTO III –   REEMPLAZO PARA 

LA GERENCIA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN VIAL DESCENTRALIZADA. 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS VIRTUAL 

 

N° N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS y NOMBRES DOCUMENTO PUNTAJE RESULTADO 

1 CAP N° 005-2022-MTC/PVD SAIRITUPAC MANTARI, EMERSON OBALDO  47080403 36 APTO/A 

2 CAP N° 005-2022-MTC/PVD LICAS REDOLFO, LUIS MIGUEL  45968788 28 APTO/A 

3 CAP N° 005-2022-MTC/PVD QUESQUÉN MILLONES, FREDY LEONARDO  16783559 24 APTO/A 

4 CAP N° 005-2022-MTC/PVD CHAPOÑAN GARNIQUE, JUAN ALBERTO  46304318 22 NO APTO/A 

5 CAP N° 005-2022-MTC/PVD PARDAVÉ DÁVILA, ALONDRA GAVY  72043594 22 NO APTO/A 

6 CAP N° 005-2022-MTC/PVD RAMOS GURRIONERO, ALFREDO AARON  48026239 22 NO APTO/A 

7 CAP N° 005-2022-MTC/PVD ZAPANA CONDORI, JOSE MIGUEL  46337379 22 NO APTO/A 

8 CAP N° 005-2022-MTC/PVD BELLO MEJIA, RUDY MARLENY  46223839 20 NO APTO/A 

9 CAP N° 005-2022-MTC/PVD LINDO VALLEJOS, MICHAEL ANTONY  44463022 20 NO APTO/A 

10 CAP N° 005-2022-MTC/PVD PONCIANO CRUZ, IMVENCION BALDOMERO  45372347 20 NO APTO/A 

11 CAP N° 005-2022-MTC/PVD RAMIREZ VELA, OSWALDO  05412547 20 NO APTO/A 

12 CAP N° 005-2022-MTC/PVD HUAQUISTO MAYTA, YOLANDA MARY  40855460 18 NO APTO/A 

13 CAP N° 005-2022-MTC/PVD ROMERO LA TORRE, BILL KEVIN  70784560 18 NO APTO/A 

14 CAP N° 005-2022-MTC/PVD BENAVENTE YAIPEN, JHONATAN  42275138 16 NO APTO/A 

15 CAP N° 005-2022-MTC/PVD NÚÑEZ MALDONADO, RENZO DANIEL  45504346 12 NO APTO/A 

16 CAP N° 005-2022-MTC/PVD BENDEZU TENORIO, FREDDY ZACARIAS  21400555 N.S.P. ---- 

17 CAP N° 005-2022-MTC/PVD CALDERON SILVA, JOSE  47015509 N.S.P. ---- 

18 CAP N° 005-2022-MTC/PVD CASTELO LOAYZA, SHARON CRISTEL  74023623 N.S.P. ---- 

19 CAP N° 005-2022-MTC/PVD ENRICO BENITEZ, CARLOS AUGUSTO  22971465 N.S.P. ---- 

20 CAP N° 005-2022-MTC/PVD FLORIAN ALVAREZ, MARLI  70225445 N.S.P. ---- 

21 CAP N° 005-2022-MTC/PVD GONZALEZ BARDALES, RONNIE RENZO  71852952 N.S.P. ---- 

22 CAP N° 005-2022-MTC/PVD LIZETT COBA ABANTO, SILVIA  40376092 N.S.P. ---- 

23 CAP N° 005-2022-MTC/PVD NOVOA CHUQUIRUNA, JHAMELIT DEL PILAR  73075488 N.S.P. ---- 

24 CAP N° 005-2022-MTC/PVD ORE CAYETANO, RICHARD  43729056 N.S.P. ---- 

25 CAP N° 005-2022-MTC/PVD PRUDENCIO ÑOPE, ALEXIS EFRAIN  72726661 N.S.P. ---- 
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26 CAP N° 005-2022-MTC/PVD QUIROGA REATEGUI, CARLOS ANIBAL  46968528 N.S.P. ---- 

27 CAP N° 005-2022-MTC/PVD SAÑAC VILCA , CYNTHIA  47005046 N.S.P. ---- 

28 CAP N° 005-2022-MTC/PVD SILVA SAN MIGUEL, CIBELY ALYSSA  72771759 N.S.P. ---- 

29 CAP N° 005-2022-MTC/PVD 
SOBREVILLA CARRANZA, MICHELL 
GUILLERMO 

 70828112 N.S.P. ---- 

30 CAP N° 005-2022-MTC/PVD TAQUIRI CONDORI, MARIA REYNA  40465769 N.S.P. ---- 

31 CAP N° 005-2022-MTC/PVD TASAYCO MUNAYCO, MARYCIELO  72793037 N.S.P. ---- 

 

NSP = No se presentó a la Evaluación de Conocimientos. 
 

De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos Virtual, los/as 
candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengas como mínimo veintiún (24) puntos, pasan 
a la siguiente fase con la condición de APTO/A. En caso que el quinto postulante en orden de mérito 
de este grupo, empate con otros/as candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as 
candidatos/as que comparten la quinta ubicación. 
 
Para lo cual, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con su usuario y 
contraseña), la información respectiva para el cumplimiento de los requisitos mínimos que establece 
el perfil de puesto y para los puntajes adicionales, el día miércoles 23 de marzo de 2022, hasta 
23:59 horas. 
 
Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los documentos 
deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de designación deberán 
indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no será considerado), en la Evaluación 
Curricular. 
 

 En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente deberá 

presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos por honorarios 

que acrediten el cumplimiento de la prestación.  

 En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente deberá 

presentar la última adenda. 

 En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, adicionalmente 

deberá presentar la resolución de cese. 

 
 
Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro del 
sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y otros. 
 
Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse por 
separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB. 

 

Lima, 22 de marzo de 2022. 

Oficina de Recursos Humanos 

 


