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PROCESO CAP Nº 005-2022-MTC/PVD. 
CONTRATACIÓN DE UN/A (01) ANALISTA EN FORTALECIMIENTO III –  REEMPLAZO PARA 

LA GERENCIA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN VIAL DESCENTRALIZADA. 

 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL 
 

N° N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS y NOMBRES DNI PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAP N° 005-2022-
MTC/PVD 

SAIRITUPAC MANTARI, EMERSON 
OBALDO 

47080403 25 APTO/A 

 
Para alcanzar la condición de APTO/A los/as candidatos/as deben obtener el puntaje 
mínimo aprobatorio de 21 puntos.  
 
 
Lima, 08 de abril de 2022. 
 
 
La Oficina de Recursos Humanos 
 

 
 

 

 
 

 
 
 


