Ministerio

de Transportes Provias
y Comunicaciones Descentralizado

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PROCESO CAP N° 003-2022-MTC/PVD.

CONTRATACION DE UN/A (01) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES IV — REEMPLAZO

PARA LA OFICINA DE ADMINISTRACION.

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS VIRTUAL

N N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS y NOMBRES DOCUMENTO | PUNTAJE | RESULTADO
1 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | COLAN HERMENEGILDO, HELEN 46258286 30 APTO/A
2 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | DIAZ ARIAS, ALICIA FELICITAS 26615427 30 APTO/A

3 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | MILIAN MOGOLLON, HAMMER 45331841 30 APTO/A
4 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | COLLAO GRANDEZ, HUGO ADOLFO 10263640 26 APTO/A

5 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | HUILLCA CONSTANTINO, VILLARROEL 42753254 26 APTO/A

6 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | LUCAS LIMAYMANTA, EDISON 09780922 26 APTO/A
7 | CAP N° 003-2022-MTC/PVD | MITACC QUISPE, JOSUE 28316649 24 NO APTO/A
8 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | ASTUDILLO CURAY, EXCILDA 44303585 22 NO APTO/A
9 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | SAIRA AROCUTIPA, MARY LUZ 42421706 22 NO APTO/A
10 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | AZAHUANCHE GONZALES, MARTIN EDUARDO 44919383 20 NO APTO/A
11 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | HUAMAN ALAMA, DENYS OMAR 73360728 20 NO APTO/A
12 | CAP N° 003-2022-MTC/PVD | VIGIL GRANDEZ, JHONNY 01119748 20 NO APTO/A
13 | CAP N° 003-2022-MTC/PVD | VILLAFUERTE CONDORI, HENRY ENGELS 24003051 20 NO APTO/A
14 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | TARAZONA JIMENEZ, JUAN CARLOS 31671527 18 NO APTO/A
15 | CAP N° 003-2022-MTC/PVD | DE LA PIEDRA GIL, SOFIA FIORELLA 70838634 16 NO APTO/A
16 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | FERNANDEZ SALCEDO, SANTIAGO EDGAR 09747416 16 NO APTO/A
17 | CAP N° 003-2022-MTC/PVD | ISIA LARICO, REGINA 01297154 16 NO APTO/A
18 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | MORALES DIAZ, MARIBEL 44887711 12 NO APTO/A
19 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | MORALES TINEO, BLAS PEDRO 01287186 10 NO APTO/A
20 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | CAMPOS SANCHEZ, JOSE LEONCIO 45929128 N.S.P.

21 | CAP N°003-2022-MTC/PVD | CHONG TANGOA, JAMES JOHAN 01139859 N.S.P.

22 | CAP N° 003-2022-MTC/PVD | GARCIA HURTADO, ALEXANDER RICHARD 22499255 N.S.P.

23 | CAP N° 003-2022-MTC/PVD | HERMOZA MEDINA, HUMBERTO 23999653 N.S.P.

24 | CAP N° 003-2022-MTC/PVD | HUERTA LAZARO, KRISS KAREN 44888401 N.S.P.

25 | CAP N° 003-2022-MTC/PVD | LUNA ACEVEDO, CARLOS MANUEL 07464838 N.S.P.
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26 | CAP N° 003-2022-MTC/PVD NAVARRETE MENDO, ALFREDO 18854169 N.S.P.

27 | CAP N° 003-2022-MTC/PVD VILLALOBOS JAQUEHUA, RAUL 43572799 N.S.P.

NSP = No se present6 a la Evaluacion de Conocimientos.

De acuerdo a lo sefialado en las bases, Fase 2: Evaluacién de Conocimientos Virtual, los/as
candidatos/as que alcancen los puntajes mas altos y tengas como minimo veintiin (24) puntos, pasan
a la siguiente fase con la condicion de APTO/A. En caso que el quinto postulante en orden de mérito
de este grupo, empate con otros/as candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as
candidatos/as que comparten la quinta ubicacion.

Para lo cual, deberan ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con su usuario y
contrasefa), la informacion respectiva para el cumplimiento de los requisitos minimos que establece
el perfil de puesto y para los puntajes adicionales, el dia miércoles 23 de marzo de 2022, hasta
23:59 horas.

Asimismo, para la acreditacion de la experiencia general y experiencia especifica, los documentos
deberan ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de designacion deberan
indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no serd considerado), en la Evaluacién
Curricular.

v En el caso de que ellla candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente debera
presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos por honorarios
gue acrediten el cumplimiento de la prestacion.

v En el caso de que el/lla candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente debera
presentar la Gltima adenda.

v' En el caso de que el/la candidato/a presente resolucion de inicio de labores, adicionalmente
debera presentar la resolucion de cese.

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro del
sistema, ingresado mediante el usuario y contrasefia) para realizar el llenado del CV y otros.

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberan adjuntarse por
separado o individual en formato PDF de un maximo de 08 MB.

Lima, 22 de marzo de 2022.

Oficina de Recursos Humanos
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