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PROCESO CAP Nº 002-2022-MTC/PVD. 
 CONTRATACIÓN DE UN/A (01) COORDINADOR/A ZONAL – REEMPLAZO 

PARA LA UNIDAD ZONAL AYACUCHO. 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS VIRTUAL 

 

N° N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS y NOMBRES DOCUMENTO PUNTAJE RESULTADO 

1 CAP N° 002-2022-MTC/PVD SIMÓN ROJAS, LIZ MABEL  44776209 32 APTO/A 

2 CAP N° 002-2022-MTC/PVD 
AQUINO BERROSPI, NEPTELI 
ELISEO 

 09760465 30 APTO/A 

3 CAP N° 002-2022-MTC/PVD NAJARRO ROJAS, JULIO  40712454 30 APTO/A 

4 CAP N° 002-2022-MTC/PVD POLO GUEVARA, JULIO CESAR  19324114 30 APTO/A 

5 CAP N° 002-2022-MTC/PVD GAMARRA ASTETE, ROBERTO  24007283 28 APTO/A 

6 CAP N° 002-2022-MTC/PVD TARAZONA JIMENEZ, JUAN CARLOS  31671527 28 APTO/A 

7 CAP N° 002-2022-MTC/PVD ALBINES GARCÍA, PERCY  06285231 26 NO APTO/A 

8 CAP N° 002-2022-MTC/PVD CUSI LUJÁN, MARCO ANTONIO  01332483 26 NO APTO/A 

9 CAP N° 002-2022-MTC/PVD FLORES URETA, YUDER  43536121 26 NO APTO/A 

10 CAP N° 002-2022-MTC/PVD 
NONTOL MUNARES, LUIS 
JHERSAMIF 

 31490420 26 NO APTO/A 

11 CAP N° 002-2022-MTC/PVD PAUCAR PAREJA, YONY  28296662 26 NO APTO/A 

12 CAP N° 002-2022-MTC/PVD ROMERO MIRANDA, WILDER EDWIN  41554256 26 NO APTO/A 

13 CAP N° 002-2022-MTC/PVD 
SANTA CRUZ SOTO, ADDERLY 
ENRIQUE 

 46036978 26 NO APTO/A 

14 CAP N° 002-2022-MTC/PVD LOPEZ LUNA, CELSO ESTEBAN  18016146 24 NO APTO/A 

15 CAP N° 002-2022-MTC/PVD 
MALPARTIDA VELASQUEZ, JOSE 
ANTONIO 

 41888060 24 NO APTO/A 

16 CAP N° 002-2022-MTC/PVD MENDOZA ROJAS, FELIX ROLANDO  28248551 24 NO APTO/A 

17 CAP N° 002-2022-MTC/PVD 
ÑAVINCOPA CARHUAMACA, RUBÉN 
ALBERTO 

 44182566 24 NO APTO/A 

18 CAP N° 002-2022-MTC/PVD 
SOLORZANO CAMONES, MARINO 
JOHN 

 42699583 24 NO APTO/A 
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19 CAP N° 002-2022-MTC/PVD CENTE QUICHCA, ROBERTO RONAN  42277508 22 NO APTO/A 

20 CAP N° 002-2022-MTC/PVD DE LA CRUZ AYALA, FRANCISCO  28295347 22 NO APTO/A 

21 CAP N° 002-2022-MTC/PVD GARCIA FASANANDO, JORGE JAIR  42068272 22 NO APTO/A 

22 CAP N° 002-2022-MTC/PVD TACUCHE ALVARADO, FERMIN  22511306 22 NO APTO/A 

23 CAP N° 002-2022-MTC/PVD CASTANEDA AVENDANO, ROSAS  23925590 20 NO APTO/A 

24 CAP N° 002-2022-MTC/PVD GRONERTH SAAVEDRA, MERLING  01162194 20 NO APTO/A 

25 CAP N° 002-2022-MTC/PVD PALOMINO DURAND, ADOLFO  28591332 18 NO APTO/A 

26 CAP N° 002-2022-MTC/PVD PEREZ VALLEJO, MIRKO  28591401 16 NO APTO/A 

27 CAP N° 002-2022-MTC/PVD SALVATIERRA VEGA, HUGO RUBEN  01226416 16 NO APTO/A 

28 CAP N° 002-2022-MTC/PVD BUSSO DIAZ, HUGO GUSTAVO  44499933 N.S.P. ---- 

29 CAP N° 002-2022-MTC/PVD CACÑAHUARAY AROTOMA, FERMIN  28306803 N.S.P. ---- 

30 CAP N° 002-2022-MTC/PVD CASTRO ARISTE, RICHARD  20121712 N.S.P. ---- 

31 CAP N° 002-2022-MTC/PVD CHONG TANGOA, JAMES JOHAN  01139859 N.S.P. ---- 

32 CAP N° 002-2022-MTC/PVD DEL AGUILA VELA, DANIEL  01159229 N.S.P. ---- 

33 CAP N° 002-2022-MTC/PVD DIOSES PÉREZ, CELSO GIANCARLO  41558969 N.S.P. ---- 

34 CAP N° 002-2022-MTC/PVD 
DURAND CHAVEZ, FORTUNATO 
JULIO CESAR 

 42604850 N.S.P. ---- 

35 CAP N° 002-2022-MTC/PVD HUAMAN CACERES, ROCIO  40461961 N.S.P. ---- 

36 CAP N° 002-2022-MTC/PVD PAJUELO ISIDRO, NEWTON JOB  22413343 N.S.P. ---- 

37 CAP N° 002-2022-MTC/PVD 
ROMÁN ESTACIO, ARNALDO 
PAULINO 

 07022602 N.S.P. ---- 

38 CAP N° 002-2022-MTC/PVD TAPIA ZEVALLOS, JIMMY RICHARD  40275243 N.S.P. ---- 

39 CAP N° 002-2022-MTC/PVD URBINA MENDOZA, CESAR  07425609 N.S.P. ---- 

40 CAP N° 002-2022-MTC/PVD 
VENTOCILLA BAHAMONDE, 
BERNABE FELIX 

 08098211 N.S.P. ---- 

 

NSP = No se presentó a la Evaluación de Conocimientos. 
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De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos Virtual, los/as 
candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengas como mínimo veintiún (24) puntos, pasan 
a la siguiente fase con la condición de APTO/A. En caso que el quinto postulante en orden de mérito 
de este grupo, empate con otros/as candidatos/as, pasan a la siguiente fase todos/as los/as 
candidatos/as que comparten la quinta ubicación. 
 
Para lo cual, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAP (ingresar con su usuario y 
contraseña), la información respectiva para el cumplimiento de los requisitos mínimos que establece 
el perfil de puesto y para los puntajes adicionales, el día miércoles 23 de marzo de 2022, hasta 
23:59 horas. 
 
Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los documentos 
deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de designación deberán 
indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no será considerado), en la Evaluación 
Curricular. 
 

 En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente deberá 

presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o recibos por honorarios 

que acrediten el cumplimiento de la prestación.  

 En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente deberá 

presentar la última adenda. 

 En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, adicionalmente 

deberá presentar la resolución de cese. 

 
 
Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro del 
sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y otros. 
 
Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse por 
separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB. 

 

Lima, 22 de marzo de 2022. 

Oficina de Recursos Humanos 

 


